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CUVÂNT ÎNAINTE 
    Acest ghid s-a născut dintr-o experiență de formare profesională, dar valoarea sa reală se 

regăsește în activitatea de zi cu zi de la clasă, în privirile elevilor noștri atunci când reușesc, 

pentru prima dată, să ofere un obiect unui coleg fără să li se ceară acest lucru, sau atunci când 

aleg, la finalul unei activități, jetonul „Mi-a plăcut”. 

   Mulțumim conducerii Centrului Școlar pentru Educație Incluzivă „Paul Popescu Neveanu” 

Timișoara pentru sprijinul acordat în participarea la mobilitatea Erasmus+ și în 

implementarea activităților descrise în acest ghid, colegilor din comisia metodică a 

profesorilor educatori pentru deschiderea și interesul manifestat față de metodele prezentate, 

precum și formatorilor și partenerilor internaționali întâlniți în cadrul cursului de la Ohrid, ale 

căror idei și experiențe au stat la baza adaptărilor prezentate în paginile următoare. 

     Dedicăm acest ghid tuturor elevilor care, zi de zi, ne învață că apartenența la o comunitate 

nu se măsoară prin cuvinte, ci prin fapte mici, repetate cu răbdare și consecvență. 

 

7 
 



 
 

​  
 
 

ARGUMENT 

    Școala reprezintă unul dintre cele mai importante medii în care copilul își dezvoltă 

personalitatea, competențele sociale și emoționale, își formează valori și învață să relaționeze 

cu cei din jur. În acest spațiu, fiecare elev trebuie să se simtă în siguranță, respectat și 

valorizat, indiferent de particularitățile sale individuale. Din păcate, fenomenul bullying-ului 

continuă să afecteze comunitățile școlare din întreaga lume, influențând negativ dezvoltarea 

copiilor și climatul educațional. 

   În cazul elevilor cu cerințe educaționale speciale, și în special al celor cu deficiență mintală 

severă, riscul de victimizare este considerabil mai mare. Dificultățile de comunicare, 

exprimare emoțională, înțelegere a relațiilor sociale și apărare a propriilor drepturi îi 

transformă într-o categorie vulnerabilă, care necesită măsuri suplimentare de protecție și 

sprijin. 

   Participarea la cursul Erasmus+ „Creating Safe Schools: From Bullying Prevention to 

Belonging”, desfășurat la Ohrid, în perioada 25–29 mai 2026, a oferit oportunitatea 

cunoașterii unor metode moderne de prevenire a bullying-ului, bazate pe dezvoltarea 

competențelor socio-emoționale, colaborare, empatie și sentimentul de apartenență. 

Activitățile experiențiale prezentate în cadrul cursului au demonstrat că un climat pozitiv se 

construiește prin implicarea activă a tuturor membrilor comunității școlare și prin promovarea 

relațiilor bazate pe respect și cooperare. 

    Prezentul ghid reprezintă rezultatul adaptării acestor metode la specificul învățământului 

special și la nevoile elevilor cu deficiență mintală severă din cadrul Centrului Școlar pentru 

Educație Incluzivă „Paul Popescu Neveanu” din Timișoara. Lucrarea îmbină fundamente 

teoretice cu exemple practice, jocuri, fișe de lucru și planuri de lecție care pot fi utilizate de 

cadrele didactice în activitatea zilnică. 

    Motivația elaborării acestui ghid a pornit de la observația directă, din activitatea la clasă, că 

elevii cu dizabilitate intelectuală severă sunt adesea priviți exclusiv prin prisma limitărilor lor, 

fără a li se recunoaște capacitatea reală de a relaționa, de a coopera și de a-și exprima emoțiile 

atunci când sunt sprijiniți printr-un cadru adecvat. Fiecare activitate din acest ghid a fost          
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gândită pornind de la premisa că orice elev, indiferent de gradul de dizabilitate, are dreptul de 

a face parte, în mod autentic, dintr-o comunitate care îl acceptă și îl valorizează. 
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INTRODUCERE 

    Scopul principal al ghidului este de a oferi profesorilor instrumente accesibile și eficiente 

pentru dezvoltarea unui climat școlar sigur, incluziv și bazat pe apartenență, în care fiecare 

elev să fie respectat, valorizat și sprijinit să își atingă potențialul maxim. 

  Lucrarea este structurată în șase capitole. Primul capitol prezintă reperele teoretice ale 

fenomenului de bullying — context, definiții, forme, cauze, consecințe, particularitățile 

manifestării acestuia la elevii cu cerințe educaționale speciale și cadrul legislativ în vigoare. 

Capitolul al doilea explică trecerea de la prevenire la apartenență, principiu central al cursului 

Erasmus+ care a stat la baza acestui ghid, analizând conceptele de școală sigură, belonging, 

cultură școlară incluzivă, precum și rolurile profesorului, familiei și comunității în acest 

demers. Capitolul al treilea detaliază modul în care strategiile generale de prevenire pot fi 

adaptate particularităților elevilor cu deficiență mintală severă, inclusiv prin comunicare 

augmentativă și individualizarea intervenției. Capitolul al patrulea prezintă, pe larg, metodele 

și activitățile experiențiale folosite pentru dezvoltarea empatiei, cooperării și acceptării 

diferențelor, împreună cu principiile evaluării acestora. Capitolul al cincilea oferă exemple 

concrete de bună practică, desfășurate la clasă, iar capitolul al șaselea reunește proiectele 

didactice complete și fișele de lucru care pot fi utilizate direct de cadrele didactice. 

   Ghidul se adresează în primul rând cadrelor didactice din învățământul special, dar poate 

constitui un instrument util și pentru profesorii din învățământul de masă interesați de 

adaptarea activităților de prevenire a bullying-ului la elevi cu nevoi diferite de învățare, 

precum și pentru consilierii școlari, logopezii și psihopedagogii implicați în echipele 

multidisciplinare de sprijin. 

   Fiecare capitol de natură practică este însoțit de exemple concrete, fotografii din activitățile 

desfășurate la clasă și fișe de lucru care pot fi multiplicate și utilizate direct, fără adaptări 

suplimentare, în activitatea curentă a cadrelor didactice. 
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CAPITOLUL I. CONTEXTUL ACTUAL AL BULLYING-ULUI 

1.1 Contextul actual al bullying-ului 

    În ultimele decenii, fenomenul bullying-ului a devenit una dintre cele mai importante 

provocări cu care se confruntă sistemele educaționale din întreaga lume. Dezvoltarea 

societății, influența rețelelor sociale și diversificarea formelor de comunicare au determinat 

apariția unor noi modalități prin care copiii și adolescenții pot deveni victime ale agresiunii, 

excluderii sau umilirii. În acest context, școala nu mai reprezintă doar un spațiu destinat 

transmiterii cunoștințelor, ci și un mediu în care se formează relații sociale, se dezvoltă 

competențe emoționale și se construiește sentimentul de apartenență la comunitate. 

    Bullying-ul nu reprezintă un conflict obișnuit între elevi și nici o simplă ceartă ocazională. 

Acesta este un comportament intenționat, repetitiv și caracterizat prin existența unui 

dezechilibru de putere între agresor și victimă. Efectele sale pot influența profund dezvoltarea 

emoțională, socială și cognitivă a copiilor, având consecințe asupra rezultatelor școlare, 

sănătății mintale și calității vieții acestora. 

    În școlile speciale, prevenirea bullying-ului capătă o importanță și mai mare. Elevii cu 

dizabilități intelectuale severe prezintă vulnerabilități suplimentare generate de dificultățile de 

comunicare, înțelegere și exprimare a emoțiilor, precum și de limitările în dezvoltarea 

competențelor sociale. Mulți dintre acești elevi întâmpină dificultăți în identificarea 

comportamentelor agresive sau în solicitarea ajutorului atunci când devin victime ale 

excluderii ori intimidării. Din acest motiv, intervenția profesorului trebuie să fie una 

permanentă, sistematică și adaptată nivelului de dezvoltare al fiecărui copil. 

    Violența în mediul școlar nu se manifestă doar prin agresiuni fizice. Formele subtile de 

excludere socială, tachinarea repetată, izolarea unui coleg din activitățile de grup, 

ridiculizarea sau ignorarea nevoilor acestuia pot avea efecte la fel de grave. În cazul elevilor 

cu cerințe educaționale speciale, chiar și lipsa implicării într-un joc sau refuzul colaborării pot 

produce sentimente puternice de respingere și neapartenență. 

    În ultimii ani, conceptul de prevenire a bullying-ului a evoluat de la intervenții bazate 

exclusiv pe sancțiuni disciplinare către dezvoltarea unei culturi școlare incluzive, centrate pe  
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respect, cooperare și apartenență. Tot mai multe cercetări demonstrează că elevii care se simt 

acceptați, valorizați și implicați în viața clasei dezvoltă mai puține comportamente agresive și 

manifestă un nivel mai ridicat al competențelor socio-emoționale. 

   Bullying-ul nu afectează doar relațiile dintre elevi, ci influențează întregul proces 

educațional. Elevii care se confruntă cu agresiunea repetată dezvoltă frecvent anxietate, 

scăderea stimei de sine, dificultăți de învățare, absenteism și chiar abandon școlar. În același 

timp, agresorii și martorii comportamentelor de bullying sunt afectați prin dezvoltarea unor 

modele relaționale disfuncționale și diminuarea capacității de empatie. 

   În ultimii ani, accentul s-a mutat de la combaterea punctuală a bullying-ului către 

construirea unei culturi școlare bazate pe belonging — sentimentul autentic de apartenență. 

Cercetările demonstrează că elevii care se simt acceptați și implicați în comunitatea școlară 

manifestă niveluri mai ridicate de motivație, implicare și bunăstare emoțională și sunt mai 

puțin predispuși să fie implicați în situații de bullying. 

1.2 Ce este bullying-ul? 

     Bullying-ul reprezintă un comportament agresiv intenționat, repetat în timp, prin care o 

persoană sau un grup provoacă suferință fizică, emoțională sau socială unei alte persoane 

aflate într-o poziție de vulnerabilitate. Spre deosebire de un conflict obișnuit, bullying-ul 

presupune existența unui dezechilibru de putere între agresor și victimă, ceea ce face dificilă 

apărarea celui agresat. 

    Acest fenomen este prezent în toate sistemele educaționale și poate avea consecințe pe 

termen lung asupra dezvoltării copilului. În România, prevenirea și combaterea bullying-ului 

sunt reglementate prin legislația națională, iar unitățile de învățământ au obligația de a 

implementa măsuri pentru identificarea și prevenirea comportamentelor agresive. 

    În cazul elevilor cu cerințe educaționale speciale, bullying-ul poate lua forme mai puțin 

evidente, precum excluderea din activități, ignorarea, ridiculizarea dificultăților de învățare 

sau lipsa sprijinului din partea colegilor. 
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Conform lui Dan Olweus, unul dintre cei mai importanți cercetători ai fenomenului, 

bullying-ul reprezintă „un comportament agresiv intenționat, repetitiv, desfășurat într-o 

relație caracterizată prin dezechilibru de putere”. 

UNESCO definește bullying-ul ca fiind orice comportament repetitiv de intimidare, 

agresiune sau excludere care afectează siguranța și bunăstarea elevului. 

Trei elemente definesc bullying-ul: 

-intenția de a răni; 

-repetarea comportamentului în timp; 

-dezechilibrul de putere dintre agresor și victimă. 

    Este important ca aceste trei elemente să fie cunoscute de întregul personal didactic, 

deoarece delimitarea clară a bullying-ului de conflictele ocazionale între copii permite o 

intervenție corectă, proporțională și eficientă, evitându-se atât minimalizarea unor situații 

grave, cât și supra-etichetarea unor conflicte fără caracter repetitiv sau intenționat. 

1.3 Forme de bullying 

Bullying-ul poate îmbrăca mai multe forme: 

Bullying fizic 

Include lovirea, împingerea, îmbrâncirea, distrugerea bunurilor personale sau alte forme de 

agresiune corporală. 

Bullying verbal 

Constă în poreclire, jigniri, amenințări, ironii, insulte și umiliri repetate. 

Bullying relațional sau social 

Se manifestă prin excluderea din grup, răspândirea zvonurilor, ignorarea intenționată sau 

manipularea relațiilor dintre colegi. 

Bullying emoțional 

Vizează intimidarea, șantajul emoțional, umilirea și inducerea fricii sau a sentimentului de 

inferioritate. 
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Cyberbullying 

  Se desfășoară prin intermediul tehnologiei: mesaje ofensatoare, distribuirea imaginilor fără 

acord, comentarii jignitoare sau excluderea din grupurile online. 

  Deși cyberbullying-ul are o incidență redusă în rândul elevilor cu deficiență mintală severă, 

datorită accesului limitat și independent la mediul online, formele relaționale și emoționale de 

bullying — excluderea din joc, ignorarea, ridiculizarea unei dificultăți — rămân cele mai 

frecvente și, adesea, cele mai greu de sesizat de către adulți, tocmai pentru că nu lasă urme 

vizibile. 

1.4 Cauzele bullying-ului 

    Fenomenul bullying-ului este influențat de numeroși factori: 

-modele familiale bazate pe violență; 

-lipsa supravegherii și a regulilor clare; 

-influența grupului de egali; 

-nevoia de dominare și afirmare; 

-lipsa dezvoltării competențelor socio-emoționale; 

-prejudecățile și discriminarea; 

-influența mass-media și a rețelelor sociale; 

-climatul școlar negativ. 

    În cazul elevilor cu dizabilități intelectuale, lipsa înțelegerii diferențelor și dificultățile de 

comunicare pot favoriza apariția comportamentelor de excludere. De multe ori, 

comportamentele de respingere nu pornesc dintr-o intenție răuvoitoare, ci dintr-o lipsă de 

informare a colegilor tipici cu privire la modul în care pot interacționa cu un coleg cu 

dizabilitate, ceea ce subliniază importanța activităților de sensibilizare desfășurate la nivelul 

întregii unități școlare. 

1.5 Consecințele asupra dezvoltării copilului 

    Bullying-ul afectează toate dimensiunile dezvoltării copilului: 
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-scăderea stimei de sine; 

-anxietate și depresie; 

-dificultăți de concentrare; 

-rezultate școlare slabe; 

-absenteism; 

-izolare socială; 

-probleme de sănătate; 

-dificultăți în formarea relațiilor. 

    La elevii cu deficiență mintală severă, aceste efecte pot fi accentuate prin regres 

comportamental, refuzul participării la activități, stereotipii, izbucniri emoționale sau 

dificultăți suplimentare de comunicare. Spre deosebire de elevii tipici, aceștia nu pot 

întotdeauna verbaliza suferința resimțită, motiv pentru care schimbările de comportament — 

refuzul de a merge la școală, agitația în anumite momente ale zilei, evitarea unor colegi sau 

spații — trebuie interpretate de cadrul didactic drept posibile semnale de alarmă. 

1.6 Bullying-ul și elevii cu cerințe educaționale speciale 

   Studiile internaționale converg spre aceeași concluzie: elevii cu dizabilități, indiferent de 

tipul acestora, prezintă un risc semnificativ mai mare de a fi victime ale bullying-ului 

comparativ cu elevii tipici. Cauzele acestei vulnerabilități crescute sunt multiple și 

interconectate. 

   În primul rând, dificultățile de comunicare fac ca mulți elevi cu deficiență mintală severă să 

nu poată relata incidentele de excludere sau agresiune, ceea ce conduce la o subraportare 

masivă a fenomenului în școlile speciale. În al doilea rând, dependența frecventă de adulți 

pentru mediere socială limitează capacitatea acestor elevi de a-și rezolva singuri conflictele 

sau de a se retrage dintr-o situație neplăcută. În al treilea rând, particularitățile 

comportamentale asociate unor tipuri de dizabilitate (stereotipii, dificultăți de reglare 

emoțională, comportamente repetitive) pot fi interpretate greșit de colegi drept „ciudățenii”, 

generând tachinare sau evitare. 
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    În școlile speciale, forma dominantă de bullying nu este cea fizică, ci cea relațională: 

excluderea sistematică a unui elev din activitățile de grup, alegerea repetată a acestuia ca 

ultim partener de joc sau ignorarea încercărilor sale de a iniția o interacțiune. Aceste forme, 

deși mai puțin vizibile decât agresiunea fizică, au un impact profund asupra stimei de sine și a 

sentimentului de apartenență al elevului. 

1.7 Cadrul legislativ privind prevenirea bullying-ului în România 

   Legislația românească reglementează în mod explicit obligația unităților de învățământ de a 

preveni și combate bullying-ul. Legea nr. 221/2019 pentru modificarea și completarea Legii 

educației naționale nr. 1/2011 introduce definiția legală a violenței psihologice — bullying-ul 

— și stabilește obligativitatea elaborării unor proceduri interne de prevenire, identificare, 

semnalare și soluționare a cazurilor de violență în mediul școlar. 

   Conform cadrului normativ, fiecare unitate de învățământ are obligația de a constitui o 

comisie pentru prevenirea și combaterea violenței, de a organiza activități de informare și 

formare a personalului didactic, precum și de a implementa proceduri clare de intervenție. 

Aceste prevederi se aplică deopotrivă în învățământul de masă și în cel special, cu mențiunea 

că, în cazul elevilor cu deficiență mintală severă, procedurile trebuie adaptate — comunicarea 

cu elevul se realizează prin metode augmentative, iar echipa multidisciplinară (profesor, 

psiholog, logoped, kinetoterapeut) joacă un rol esențial în identificarea și soluționarea 

situațiilor de risc. 

   Prezentul ghid se aliniază acestor prevederi legale, oferind cadrelor didactice instrumente 

concrete prin care obligațiile legislative de prevenire pot fi transpuse în activități accesibile și 

eficiente pentru elevii cu dizabilitate intelectuală severă. 
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CAPITOLUL II. ȘCOALA SIGURĂ – DE LA PREVENIRE LA APARTENENȚĂ 

  Titlul cursului Erasmus+ care a stat la baza acestui ghid — „From Bullying Prevention to 

Belonging” — surprinde, de fapt, o schimbare fundamentală de paradigmă în educație: 

trecerea de la o abordare reactivă, axată exclusiv pe combaterea incidentelor de bullying, 

către o abordare proactivă, centrată pe construirea unui sentiment autentic de apartenență al 

fiecărui elev la comunitatea școlară. Acest capitol explorează conceptele-cheie ale acestei 

schimbări de paradigmă și rolurile diferiților actori implicați. 

2.1 Conceptul de școală sigură 

 
     O școală sigură nu este doar o școală lipsită de incidente violente, ci un mediu în care 

fiecare elev se simte acceptat, respectat și parte a unei comunități. Siguranța școlară are mai 

multe dimensiuni: siguranța fizică (absența agresiunilor și a accidentelor), siguranța 

emoțională (absența fricii, umilirii sau excluderii) și siguranța relațională (existența unor 

relații stabile și de încredere cu adulții și colegii). 

    Pentru elevii cu deficiență mintală severă, siguranța emoțională este condiția esențială a 

învățării: un copil care se simte amenințat, exclus sau neînțeles nu poate progresa, indiferent 

de calitatea metodelor didactice folosite. Cercetările din domeniul neuroștiinței educaționale 

confirmă faptul că, în stare de stres sau anxietate, resursele cognitive ale creierului sunt 

direcționate prioritar către mecanismele de apărare, în detrimentul proceselor de învățare — 

motiv pentru care siguranța emoțională trebuie asigurată înaintea oricărui demers 

instructiv-educativ. 
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   O școală sigură se caracterizează prin reguli clare și predictibile, cunoscute și înțelese de 

toți elevii; prezența constantă și vizibilă a adulților în spațiile de tranziție (coridoare, curte, 

cantină), unde riscul de bullying este mai ridicat; proceduri clare de raportare și intervenție 

rapidă în cazul incidentelor; și, nu în ultimul rând, un climat relațional bazat pe încredere 

reciprocă între elevi, profesori și familii. 

2.2 Conceptul de Belonging – sentimentul de apartenență 

    Conceptul de belonging (sentimentul de apartenență) s-a impus în literatura de specialitate 

ca fiind unul dintre cei mai puternici factori de protecție împotriva bullying-ului. 

Belonging-ul se referă la măsura în care un elev simte că este acceptat, respectat, susținut și 

că are un loc valoros în cadrul grupului din care face parte. 

    Spre deosebire de simpla incluziune fizică (prezența elevului cu CES în aceeași clasă cu 

ceilalți), belonging-ul presupune o incluziune relațională autentică: elevul este căutat de 

colegi pentru a se juca împreună, este consultat, i se cere părerea, participă activ la deciziile 

de grup și simte că prezența sau absența sa contează pentru ceilalți. Cercetările arată că elevii 

care raportează un nivel ridicat al sentimentului de apartenență manifestă o stimă de sine mai 

ridicată, un nivel mai scăzut de anxietate, rezultate școlare mai bune și o probabilitate 

semnificativ mai mică de a fi implicați, fie ca victime, fie ca agresori, în situații de bullying. 

    Pentru elevii cu deficiență mintală severă, construirea sentimentului de apartenență 

presupune eforturi suplimentare și intenționate din partea cadrelor didactice: crearea de 

oportunități repetate de interacțiune pozitivă cu colegii, valorizarea publică a contribuțiilor 

fiecărui elev la activitățile de grup, indiferent de mărimea acestora, și evitarea etichetării sau 

a segregării simbolice (de exemplu, atribuirea constantă a acelorași roluri „ușoare” sau 

marginale în cadrul jocurilor de grup). 

 

 

 

 

18 
 



 
 

​  
 
 

2.3 Cultura școlară incluzivă 

 
      

  Cultura școlară incluzivă reprezintă ansamblul de valori, atitudini, norme și practici 

împărtășite la nivelul unei unități de învățământ, care promovează respectul pentru diversitate 

și participarea deplină a tuturor elevilor, indiferent de particularitățile lor de dezvoltare. 

Această cultură nu se construiește printr-un singur proiect sau printr-o singură activitate, ci 

printr-un efort constant și coerent, susținut la toate nivelurile organizației școlare. 

   O cultură școlară incluzivă se recunoaște prin câteva trăsături specifice: limbajul utilizat de 

personal și elevi este unul respectuos, centrat pe persoană, nu pe dizabilitate; diversitatea este 

prezentată ca o resursă, nu ca o problemă; activitățile extracurriculare și evenimentele școlare 

sunt gândite astfel încât toți elevii să poată participa, indiferent de gradul de dizabilitate; iar 

succesul este definit și celebrat în moduri multiple, adaptate potențialului fiecărui elev, nu 

doar prin criterii academice standardizate. 

   La CSEI „Paul Popescu Neveanu”, cultura incluzivă se reflectă în organizarea de activități 

comune între clase, în utilizarea constantă a suportului vizual pentru facilitarea comunicării, 

în implicarea elevilor în decizii simple privind organizarea activităților (alegerea unui joc, a 

unei melodii, a unei culori pentru un material) și în celebrarea publică a reușitelor fiecărui 

elev, indiferent de amploarea acestora. 
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2.4 Rolul profesorului în prevenirea bullying-ului 

   Profesorul are un rol central în transformarea clasei într-un spațiu al siguranței și 

apartenenței. Dincolo de transmiterea de cunoștințe, cadrul didactic observă dinamica 

grupului, intervine prompt atunci când identifică semne de excludere sau tachinare și creează, 

prin activități bine alese, ocazii repetate de cooperare între elevi. 

   Rolul profesorului poate fi structurat pe mai multe paliere: rolul de observator atent al 

dinamicii sociale a clasei, capabil să identifice timpuriu semnele de izolare sau conflict; rolul 

de model comportamental, care demonstrează prin propriile atitudini respectul, empatia și 

gestionarea nonviolentă a conflictelor; rolul de mediator, care facilitează rezolvarea 

constructivă a neînțelegerilor dintre elevi; rolul de facilitator al activităților experiențiale, care 

creează contexte structurate de exersare a competențelor sociale; și rolul de partener al 

familiei, care menține o comunicare constantă și transparentă cu părinții. 

  În învățământul special, profesorul îndeplinește adesea și rolul de „interpret” al 

comportamentului elevului cu deficiență mintală severă pentru colegii tipici sau pentru 

personalul auxiliar — explicând, într-un limbaj accesibil, motivele unor comportamente 

atipice și modelând reacții empatice din partea celorlalți. 

2.5 Rolul familiei și al comunității 

   Prevenirea bullying-ului nu poate fi responsabilitatea exclusivă a școlii. Familia joacă un 

rol esențial în formarea valorilor de respect și empatie ale copilului, în observarea semnelor 

de suferință emoțională și în colaborarea activă cu școala pentru soluționarea situațiilor de 

risc. 

   Colaborarea eficientă dintre școală și familie presupune o comunicare bidirecțională 

constantă, nu doar în situații de criză: informarea periodică a părinților cu privire la 

activitățile de prevenire desfășurate la clasă, implicarea acestora în activități comune (de 

exemplu, participarea la o parte a activității „Fă un pas înainte” sau la prezentarea rezultatelor 

jocului Bingo), precum și crearea unor canale accesibile de comunicare, adaptate 

posibilităților fiecărei familii. 
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   Comunitatea locală — autoritățile publice, organizațiile neguvernamentale, alte instituții de 

învățământ partenere — poate contribui, la rândul ei, prin resurse, formare profesională 

suplimentară pentru cadrele didactice și prin proiecte de sensibilizare a publicului larg cu 

privire la nevoile elevilor cu dizabilitate intelectuală, reducând astfel stigmatizarea și 

favorizând incluziunea autentică. 

2.6 Dezvoltarea competențelor socio-emoționale (SEL) 

   Învățarea socio-emoțională (Social-Emotional Learning — SEL) reprezintă procesul prin 

care copiii și adulții dobândesc și aplică cunoștințele, atitudinile și abilitățile necesare pentru 

a-și înțelege și gestiona emoțiile, pentru a stabili și atinge obiective pozitive, pentru a simți și 

manifesta empatie față de ceilalți, pentru a stabili și menține relații pozitive și pentru a lua 

decizii responsabile. 

   Cadrul CASEL (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning), recunoscut 

internațional, identifică cinci competențe fundamentale ale SEL: conștiința de sine 

(recunoașterea propriilor emoții), autogestionarea (reglarea emoțională și comportamentală), 

conștiința socială (empatia și înțelegerea perspectivei celuilalt), abilitățile relaționale 

(comunicarea, cooperarea, rezolvarea conflictelor) și luarea responsabilă a deciziilor. 

    Pentru elevii cu deficiență mintală severă, dezvoltarea acestor competențe se realizează 

gradual și necesită suport vizual concret, repetiție constantă și transfer supravegheat în situații 

reale de viață. Instrumente precum „Mâna emoțiilor”, jocurile de tip „Percepția formelor” sau 

activitatea „Construim împreună”, prezentate pe larg în Capitolul IV, reprezintă exemple 

concrete de exersare structurată a competențelor SEL, adaptate acestui grup de elevi. 

2.7 Strategii pentru construirea unui climat pozitiv în clasă 

   Climatul de clasă influențează în mod direct frecvența și intensitatea comportamentelor de 

bullying. Un climat pozitiv se caracterizează prin relații de încredere, reguli clare, respect 

reciproc și un sentiment general de siguranță. Câteva strategii concrete, aplicabile și în clasele 

cu elevi cu deficiență mintală severă: 
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- Stabilirea, împreună cu elevii, a unui set redus de reguli de clasă, exprimate pozitiv și 

însoțite de suport vizual (pictograme); 

- Ritualuri de început și sfârșit de activitate (salutul de grup, cântecul de bun venit, „mâna 

emoțiilor” la final), care oferă predictibilitate și consolidează sentimentul de apartenență; 

- Rotația responsabilităților mici în cadrul clasei (împărțirea materialelor, ștergerea tablei), 

astfel încât fiecare elev să experimenteze un rol valorizat; 

- Feedback pozitiv frecvent și specific, orientat spre efort și cooperare, nu doar spre 

performanță; 

- Intervenție promptă și consecventă la orice semn de tachinare sau excludere, însoțită de 

explicarea clară a motivului pentru care comportamentul respectiv nu este acceptat; 

- Activități regulate de tip „cerc de grup”, în care fiecare elev are ocazia să se exprime, chiar 

și nonverbal, despre cum se simte. 

     Aplicate cu consecvență, aceste strategii contribuie la transformarea clasei într-un spațiu 

predictibil și sigur, în care comportamentele de excludere devin din ce în ce mai puțin 

frecvente, iar cooperarea devine norma implicită a grupului. 
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CAPITOLUL III. ADAPTAREA STRATEGIILOR PENTRU ELEVII CU 

DEFICIENȚĂ MINTALĂ SEVERĂ 

3.1 Particularități și vulnerabilități 

   Elevii cu deficiență mintală severă prezintă particularități cognitive, emoționale și de 

comunicare ce trebuie cunoscute și luate în calcul în orice demers de prevenire a 

bullying-ului: dificultăți în recunoașterea și interpretarea emoțiilor proprii și ale celorlalți, 

ritm lent de procesare a informației, vocabular limitat, dificultăți în generalizarea regulilor 

sociale de la o situație la alta și, frecvent, incapacitatea de a solicita ajutor atunci când sunt 

victimizați. 

   Aceste particularități îi transformă într-o categorie cu risc crescut de excludere, tachinare 

sau marginalizare din partea colegilor, uneori chiar fără intenție agresivă din partea acestora 

din urmă, ci din lipsă de înțelegere a diferențelor. 

   Este esențial ca fiecare cadru didactic să cunoască profilul individual al elevului — nivelul 

de comunicare, modul preferat de exprimare a disconfortului, elementele care îi provoacă 

anxietate — pentru a putea distinge corect între o dificultate specifică dizabilității și un 

posibil semn de victimizare. 

3.2 Strategii de prevenire adaptate 

  Prevenirea bullying-ului în școala specială presupune adaptarea strategiilor generale la 

particularitățile cognitive, emoționale și comunicaționale ale elevilor. Câteva direcții esențiale 

de acțiune: 

-​ Utilizarea suportului vizual permanent (imagini, pictograme, culori) pentru a facilita 

înțelegerea regulilor și a situațiilor sociale; 

-​ Simplificarea limbajului și a sarcinilor, cu instrucțiuni scurte, clare și repetate; 

-​ Activități experiențiale de tip joc, prin care elevii exersează empatia, cooperarea și 

acceptarea diferențelor într-un cadru sigur și plăcut; 

-​ Recompensarea simbolică a comportamentelor pozitive (stickere, aplauze, feedback 

pozitiv imediat); 
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-​ Observarea sistematică a dinamicii de grup, pentru identificarea timpurie a semnelor 

de excludere sau izolare; 

-​ Rutine de reflecție (mâna emoțiilor, jetoane cu emoticoane) prin care elevii pot 

exprima, chiar și nonverbal, cum s-au simțit într-o activitate; 

-​ Timp extins și sprijin individualizat pentru elevii care au nevoie de mai mult timp 

pentru a înțelege sau a se implica. 

3.3 Rolul cadrului didactic 

 
   Profesorul are un rol central în transformarea clasei într-un spațiu al siguranței și 

apartenenței. Dincolo de transmiterea de cunoștințe, cadrul didactic observă dinamica 

grupului, intervine prompt atunci când identifică semne de excludere sau tachinare și creează, 

prin activități bine alese, ocazii repetate de cooperare între elevi. 

   Jocurile și activitățile prezentate în Capitolul IV — Jocul Perspectivelor, Percepția 

formelor, Bingo, Puzzle-ul celor 5 pătrate și Fă un pas înainte — au fost selectate și adaptate 

tocmai pentru că oferă un cadru experiențial, sigur și accesibil, în care elevii cu deficiență 

mintală severă pot exersa aceste competențe într-un mod concret și repetabil. 

3.4 Comunicarea augmentativă și alternativă în prevenirea bullying-ului 

   Comunicarea augmentativă și alternativă (CAA) — utilizarea pictogramelor, a sistemelor 

de tip PECS, a gesturilor convenționale sau a dispozitivelor generatoare de voce — joacă un 

rol esențial în prevenirea și identificarea situațiilor de bullying la elevii nonverbali sau cu 

limbaj foarte limitat. Fără un mijloc funcțional de comunicare, un elev victimizat nu poate 

raporta ceea ce i se întâmplă, iar riscul ca situația să se cronicizeze crește semnificativ. 
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    Introducerea unor pictograme specifice — „Nu-mi place”, „Mă doare”, „Vreau ajutor”, 

„Sunt trist” — în vocabularul vizual zilnic al elevului îi oferă acestuia un instrument concret 

prin care poate semnala disconfortul, chiar și în absența limbajului verbal. Cadrele didactice 

și părinții trebuie să exerseze constant utilizarea acestor pictograme în contexte variate, astfel 

încât elevul să le poată accesa spontan și atunci când se confruntă cu o situație reală de 

excludere sau agresiune. 

3.5 Individualizarea intervenției — de la evaluare la plan de sprijin 

   Fiecare elev cu deficiență mintală severă are un profil unic de nevoi, resurse și 

vulnerabilități, motiv pentru care intervențiile generice sunt rareori suficiente. 

Individualizarea presupune parcurgerea unor etape clare: evaluarea inițială a nivelului de 

comunicare, a competențelor sociale și a eventualelor semne de victimizare; stabilirea, 

împreună cu echipa multidisciplinară (profesor, psiholog, logoped), a unor obiective 

specifice, realiste și măsurabile; implementarea unor activități adaptate, precum cele descrise 

în Capitolul IV; și monitorizarea periodică a progresului, cu ajustarea intervenției acolo unde 

este necesar. 

   Planul individualizat de sprijin trebuie să fie cunoscut de toate cadrele didactice care 

lucrează cu elevul respectiv, pentru a asigura consecvența intervenției pe parcursul întregii 

zile școlare, nu doar în cadrul orelor de dirigenție sau consiliere. 

3.6 Studii de caz 

  Prezentăm în continuare două situații compuse, anonimizate, construite pe baza unor tipare 

frecvent întâlnite în activitatea la clasă, cu scopul de a ilustra modul concret în care 

principiile prezentate în acest capitol pot fi aplicate. 

Studiu de caz 1 — Excluderea tăcută 

  R., elev de 12 ani, diagnosticat cu deficiență mintală severă și comunicare predominant 

nonverbală, participa la activitățile de grup ale clasei, dar era invariabil ales ultimul atunci 

când colegii formau perechi pentru jocuri. Deși nu exista niciun incident vizibil de agresiune,        
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profesorul a observat că R. devenea din ce în ce mai retras și refuza tot mai des să se apropie 

de grup în pauze. 

   Intervenția a constat în introducerea sistematică a activității „Construim împreună”, cu 

formarea perechilor prin tragere la sorți (nu prin alegere liberă), și în modelarea explicită, de 

către profesor, a gesturilor de invitație către R. în cadrul jocurilor. După aproximativ trei 

săptămâni de activitate constantă, doi colegi au început să îl caute spontan pe R. pentru 

activitățile de la începutul zilei. 

Lecția desprinsă: excluderea nu este întotdeauna vizibilă sau intenționată; ea poate fi 

rezultatul unor tipare repetitive de alegere a partenerilor de joc, care necesită o 

intervenție structurală, nu doar o discuție punctuală. 

Studiu de caz 2 — Tachinarea legată de o dificultate specifică 

  M., elevă de 15 ani, cu deficiență mintală severă și dificultăți motorii asociate, era ocazional 

tachinată de un grup mic de colegi pentru ritmul mai lent în care se deplasa printre bănci. 

Situația nu fusese raportată de M., care nu dispunea de vocabularul necesar pentru a descrie 

ceea ce simțea, dar profesorul a remarcat, prin observație directă, evitarea repetată a unei 

anumite zone a clasei. 

  Echipa multidisciplinară a decis introducerea, la nivelul întregii clase, a jocului „Fă un pas 

înainte”, într-o variantă simplificată, axată pe diferențele de ritm și abilități fizice, urmată de 

o discuție ghidată despre respectul față de diferitele viteze de mișcare. În paralel, M. a fost 

sprijinită să utilizeze o pictogramă „Nu-mi place” pentru a semnala disconfortul, ori de câte 

ori acesta apărea. 

Lecția desprinsă: activitățile experiențiale adresate întregii clase, nu doar elevului 

vulnerabil, sunt adesea mai eficiente decât discuțiile individuale, deoarece schimbă 

atitudinea colectivă a grupului, nu doar comportamentul unei singure persoane. 
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CAPITOLUL IV. METODE ȘI ACTIVITĂȚI EXPERIENȚIALE PENTRU 

PREVENIREA BULLYING-ULUI 

4.1 Învățarea experiențială în educația incluzivă 

   Învățarea experiențială — modelul propus inițial de David Kolb — se bazează pe ideea că 

cea mai profundă și durabilă învățare are loc atunci când persoana trăiește direct o experiență, 

reflectează asupra ei, formulează concluzii generale și apoi le aplică în situații noi. Acest 

model este deosebit de potrivit pentru dezvoltarea competențelor socio-emoționale, deoarece 

empatia, cooperarea și acceptarea diferențelor nu pot fi transmise eficient printr-o simplă 

explicație verbală, ci trebuie exersate concret, în contexte de joc structurat. 

  În cazul elevilor cu deficiență mintală severă, ciclul învățării experiențiale trebuie 

simplificat și susținut vizual: experiența concretă (jocul propriu-zis) este urmată de o reflecție 

ghidată, cu sprijinul unor imagini sau întrebări simple, iar generalizarea se realizează prin 

repetarea activității în contexte variate, cu mesaje-cheie constante, transmise prin fraze scurte 

și clare. 

   Toate activitățile prezentate în continuare — Bingo, Percepția formelor, Fă un pas înainte, 

Puzzle-ul cooperării, Mâna emoțiilor, Construim împreună — respectă acest model: elevii 

trăiesc o experiență concretă de cooperare sau observare, sunt ghidați către o reflecție simplă 

asupra a ceea ce au simțit, iar profesorul formulează, la final, un mesaj-cheie ușor de reținut 

și de transferat în viața de zi cu zi a clasei. 

4.2 Jocul „BINGO – Eu și lucrurile mele” 

Obiectivele jocului 

-Dezvoltarea relațiilor interpersonale — participanții se cunosc mai bine într-un mod informal 

și relaxat; 

-Crearea unui climat pozitiv și incluziv — activitatea contribuie la sentimentul de apartenență 

(„belonging”), esențial în prevenirea bullying-ului; 

-Stimularea comunicării și colaborării — participanții sunt încurajați să inițieze conversații și 

să interacționeze; 

27 
 



 
 

​  
 
 

-Valorizarea diversității experiențelor — elevii/profesorii descoperă perspective și experiențe 

diferite; 

-Dezvoltarea competențelor socio-emoționale — empatie, ascultare activă, deschidere către 

ceilalți. 

 

Modalitatea de desfășurare (varianta standard) 

1. Fiecare participant primește o fișă de bingo. 

2. Participanții se deplasează liber în sală și discută între ei. 

3. Când găsesc o persoană care se potrivește unei afirmații, aceasta semnează în căsuța 

respectivă. 

4. Scopul este completarea unei linii (orizontal, vertical sau diagonal). 

5. Activitatea se poate încheia când cineva strigă „BINGO” sau după un timp stabilit. 

6. Opțional: se poate face o discuție de reflecție la final. 

  Fișa Bingo adaptată pentru elevii cu deficiență mintală severă („Eu și lucrurile mele”), 

precum și varianta Erasmus (pentru cadre didactice și adulți) sunt prezentate în Capitolul VI, 

secțiunea 6.5 și în Anexe. 

4.3 Jocul „Percepția formelor” – schimbarea perspectivei 

  „Jocul Perspectivelor” este un clasic al educației nonformale și al formării competențelor 

socio-emoționale. În manualele de specialitate el mai poartă și denumirile „Unghiuri diferite” 

sau „Punctul de vedere”, iar în cursurile internaționale de tip Erasmus+ este cunoscut și sub 

numele „The Perspective Game” sau „6 or 9?” — principiul rămânând același: unul vede un 

lucru, celălalt vede altceva, și amândoi au dreptate. 

De ce se folosește în prevenirea bullying-ului? 

   Dezvoltarea empatiei: copiii înțeleg practic ce înseamnă „să te pui în pantofii celuilalt” și să 

vezi lumea prin ochii lui; 
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    Gestionarea conflictelor: demonstrează că doi colegi pot avea opinii complet diferite 

asupra aceleiași situații, fără ca vreunul să „mintă” — pur și simplu privesc lucrurile din 

unghiuri diferite; 

   Acceptarea diversității: elevii învață că diferențele de opinie sunt firești și nu trebuie să 

ducă la excludere sau agresivitate. 

Scopul jocului „Percepția formelor” 

  Dezvoltarea capacității de observare și conștientizarea faptului că aceeași imagine poate fi 

percepută diferit în funcție de poziția din care este privită. 

Organizarea jocului 

  Participanții sunt așezați în cerc. În centrul cercului este așezată pe podea o foaie pe care 

este desenată cifra 3, orientată într-o anumită direcție. 

Desfășurarea 

1. Facilitatorul solicită participanților să privească atent cifra fără să își schimbe locul. 

2. Fiecare participant spune ce formă sau simbol observă din poziția sa. 

3. Se constată că, în funcție de locul ocupat în cerc, cifra poate fi percepută diferit sau poate fi 

mai greu de recunoscut. 

4. Participanții sunt invitați să schimbe locurile și să observe din nou imaginea. 

5. Se compară răspunsurile înainte și după schimbarea poziției. 

Mesajul jocului 

Perspectiva din care privim o situație influențează ceea ce observăm și modul în care 

interpretăm realitatea. Ascultarea și înțelegerea perspectivelor celorlalți ne ajută să 

avem o imagine mai completă asupra unei situații. 

Varianta completă, sub formă de proiecte de activitate — „Ce văd eu?” și „Vedem diferit, 

suntem prieteni” — este prezentată în Capitolul VI, secțiunile 6.3 și 6.4. 
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4.4 Activitatea „Fă un pas înainte” 

Obiectivele activității 

-Conștientizarea diversității sociale, culturale și economice existente în societate; 

-Dezvoltarea empatiei față de persoane care provin din medii diferite; 

-Înțelegerea conceptelor de privilegiu, oportunitate și excluziune socială; 

-Identificarea inegalităților care influențează accesul oamenilor la educație, muncă, sănătate 

și participare socială; 

-Reflectarea asupra propriilor stereotipuri, prejudecăți și presupuneri despre diferite categorii 

de persoane; 

-Promovarea respectului pentru drepturile omului și egalitatea de șanse. 

Modalitatea de desfășurare 

1. Introducerea activității (5–10 minute) 

  Facilitatorul explică scopul exercițiului: explorarea diversității și a modului în care 

oportunitățile diferă de la o persoană la alta. Se stabilesc reguli de respect și confidențialitate. 

2. Distribuirea rolurilor (5 minute) 

  Fiecare participant primește o fișă de rol și își imaginează viața persoanei respective: situația 

familială, nivelul de educație, condițiile de trai, oportunitățile și dificultățile întâmpinate. 

3. Poziționarea participanților (2 minute) 

  Toți participanții se aliniază pe aceeași linie de start. 

 

Elevii pregătiți pentru începerea activității „Fă un pas înainte” 
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4. Citirea afirmațiilor și deplasarea (15–20 minute) 

   Facilitatorul citește pe rând afirmații legate de oportunități și drepturi. Participanții fac un 

pas înainte dacă răspunsul pentru personajul lor este „Da”. Dacă răspunsul este „Nu” sau nu 

sunt siguri, rămân pe loc. 

Exemple de afirmații 

Pot merge în vacanță cel puțin o dată pe an. 

Nu mă tem că voi fi discriminat(ă) din cauza originii mele. 

Am acces la servicii medicale de calitate. 

Pot continua studiile dacă îmi doresc. 

Simt că opiniile mele sunt ascultate și respectate. 

Pot găsi ușor un loc de muncă. 

 

Elevii citind fișele de rol în cadrul activității 

5–6. Observarea rezultatelor și debriefing (20–25 minute) 

  După ultima afirmație, participanții observă pozițiile finale și se analizează diferențele dintre 

cei aflați în față și cei rămași în urmă. Facilitatorul adresează întrebări de reflecție precum: 

Cum v-ați simțit în rolul primit? Ce factori au influențat poziția finală a personajelor? Ce 

stereotipuri sau prejudecăți au apărut pe parcurs? Ce legătură există între acest exercițiu și 

realitatea din societate? 
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Notă: pentru elevii cu deficiență mintală severă, activitatea poate fi simplificată prin 

reducerea numărului de afirmații, folosirea unor fișe de rol ilustrate și sprijin individual 

pentru citirea/interpretarea afirmațiilor. 

4.5 Puzzle-ul cooperării – „Broken Squares” 

   Cunoscut în literatura de specialitate și sub numele de „Broken Squares”, acest joc dezvoltă 

cooperarea non-verbală și empatia. 

Obiectivele activității 

-Dezvoltarea empatiei: elevii învață să fie atenți la nevoile celorlalți, nu doar la propriul 

succes; 

-Cooperare non-verbală: dezvoltarea capacității de comunicare prin observație, fără cuvinte; 

-Prevenirea excluderii: conștientizarea faptului că grupul nu își atinge scopul până când 

fiecare membru nu este integrat și ajutat; 

-Gestionarea frustrării: autoreglarea emoțională în momentele în care regulile stricte limitează 

acțiunea directă. 

Regulile de aur ale jocului 

1. Liniște totală — nu este permisă comunicarea verbală (fără cuvinte, șoapte, sunete). 

2. Fără semne — nu sunt permise gesturile, indicarea cu degetul sau mimica prin care se cer 

piese. 

3. Doar dăruire voluntară — nu ai voie să iei sau să ceri o piesă de la un coleg. Poți doar să 

oferi o piesă din plicul tău, așezând-o în fața altui coleg. 

4. Păstrarea spațiului — fiecare elev își asamblează pătratul în propriul spațiu de pe bancă. 

Modalitatea de desfășurare 

1. Pregătirea materialelor 

   Elevii sunt împărțiți în echipe de exact 5 persoane. Pentru fiecare echipă este nevoie de un 

set de 5 pătrate egale din carton (de exemplu, cu latura de 15 cm), tăiate în diverse forme 

geometrice (triunghiuri, trapeze, paralelograme). Piesele celor 5 pătrate se amestecă și se  
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împart inegal în 5 plicuri (etichetate A–E), astfel încât niciun plic să nu conțină piesele 

complete pentru un singur pătrat. 

2. Pasul de start 

  Fiecare membru al echipei primește unul dintre cele 5 plicuri. La semnalul profesorului, 

elevii golesc plicurile pe masă și încep să asambleze piesele. 

3. Procesul de lucru 

   La început, unii elevi vor reuși rapid să își facă un pătrat din piesele lor și vor tinde să se 

oprească. Curând, vor realiza că ceilalți colegi nu pot termina deoarece piesele rămase nu se 

potrivesc. Elevii trebuie să înțeleagă că trebuie să își strice propriul pătrat realizat și să ofere 

piese celorlalți, până când se găsește combinația în care toți cei 5 membri au în față câte un 

pătrat perfect și egal. 

 

Elevi asamblând piesele puzzle-ului celor 5 pătrate 

4. Finalizarea și debriefing-ul (etapa critică anti-bullying) 

   Jocul se încheie când toate echipele au realizat cele 5 pătrate sau când timpul expiră (de 

obicei 15–20 de minute). Discuția de la final este cea care produce schimbarea de mentalitate: 
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-​ Cum v-ați simțit când aveați pătratul gata, dar echipa nu terminase? (reflecție asupra 

egoismului vs. comunitate) 

-​ Cum v-ați simțit când cineva v-a oferit o piesă de care aveați nevoie fără să o cereți? 

(reflecție asupra sprijinului și empatiei) 

-​ Cum se aseamănă acest joc cu viața în clasa noastră? (concluzia că o clasă nu este 

unită dacă un singur coleg este lăsat pe dinafară sau marginalizat) 

   Pentru elevii cu deficiență mintală severă, regula tăcerii totale poate fi înlocuită cu 

utilizarea exclusivă a comunicării prin gesturi de oferire (fără cuvinte, fără cerere), iar 

numărul de piese per pătrat poate fi redus la 3–4, pentru a menține sarcina motivantă și 

accesibilă. 

4.6 Activitatea „Mâna emoțiilor” 

   „Mâna emoțiilor” este un instrument vizual simplu, folosit la finalul activităților pentru ca 

elevii cu deficiență mintală severă să își exprime, prin gest sau prin arătarea unei imagini, 

modul în care s-au simțit. Instrumentul se folosește la finalul fiecărei activități din acest ghid, 

oferind profesorului un feedback rapid, nonverbal, asupra gradului de implicare și confort 

emoțional al elevilor. Fișa completă este prezentată în Capitolul VI, secțiunea 6.6. 

4.7 Activitatea „Construim împreună” 

Scopul activității 

 Dezvoltarea cooperării în cadrul unei sarcini comune, concrete și motivante, prin care elevii 

experimentează faptul că un rezultat frumos se obține mai ușor și mai repede atunci când toți 

membrii grupului contribuie. 

Materiale 

-cuburi mari de construcție, piese de tip Lego Duplo sau cutii reciclate; 

-o imagine-model simplă (o casă, un turn, un pod); 

-muzică de fundal liniștită (opțional). 
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Desfășurare 

1. Elevii sunt organizați în grupuri mici (2–4 persoane) și primesc o imagine-model simplă a 

construcției pe care trebuie să o realizeze împreună. 

2. Piesele necesare sunt împărțite inegal între membrii grupului, astfel încât fiecare elev să 

aibă nevoie de piesele colegilor pentru a finaliza construcția. 

3. Profesorul supraveghează activitatea, oferind încurajări și modelând, la nevoie, gesturi de 

cerere și oferire a pieselor ("Îmi dai, te rog?", "Poftim!"). 

4. La finalul activității, grupul admiră împreună construcția realizată, iar profesorul subliniază 

contribuția fiecărui membru. 

Mesajul activității 

Ceea ce construim împreună este mai frumos și mai trainic decât ceea ce am putea 

construi singuri. 

   Activitatea „Construim împreună” poate fi utilizată și ca element de deschidere sau de 

închidere a altor activități din acest ghid, consolidând ideea de cooperare într-un mod tangibil 

și vizual, foarte accesibil elevilor cu deficiență mintală severă. 

4.8 Jocuri de comunicare, cooperare și dezvoltare a empatiei 

   Pe lângă activitățile principale prezentate anterior, în cadrul orelor de socializare și 

stimulare cognitivă pot fi folosite și alte jocuri scurte, ușor de adaptat, care contribuie la 

dezvoltarea comunicării, cooperării și empatiei: 

Jocul „Oglinda” 

   Elevii lucrează în perechi, față în față. Unul dintre ei face mișcări simple și lente (ridică 

mâna, zâmbește, înclină capul), iar celălalt trebuie să îl „oglindească”, reproducând mișcarea. 

După 1–2 minute, rolurile se inversează. Jocul dezvoltă atenția la celălalt, sincronizarea și 

încrederea reciprocă. 

Jocul „Cercul prieteniei” 

   Elevii formează un cerc și își pasează o minge moale sau o jucărie de pluș. Cel care 

primește obiectul spune (verbal sau prin gest/pictogramă) numele unui coleg și un lucru  
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simplu pe care îl apreciază la acesta ("Îmi place că mă ajuți", "Ești vesel"). Jocul poate fi 

complet nonverbal, prin oferirea unei pictograme cu inimioară colegului ales. 

Jocul „Trenul cooperării” 

    Elevii se așază unul în spatele celuilalt, ținându-se de umeri, formând un „tren”. Doar 

primul elev din tren poate vedea traseul; ceilalți trebuie să urmeze mișcările fără să vadă 

direct obstacolele, bazându-se pe semnalele transmise prin atingere ușoară. Jocul dezvoltă 

încrederea în grup și cooperarea nonverbală. 

Jocul „Ghici ce simt” 

   Profesorul sau un elev mimează o emoție simplă (bucurie, tristețe, frică, surprindere), iar 

ceilalți elevi aleg, dintr-un set de pictograme cu fețe expresive, imaginea care corespunde 

emoției observate. Jocul consolidează recunoașterea emoțiilor de bază, competență esențială 

pentru dezvoltarea empatiei. 

   Toate aceste jocuri pot fi introduse gradual în rutina săptămânală a clasei, alternate cu 

activitățile principale prezentate în acest capitol, pentru a menține varietatea și motivația 

elevilor. 

4.9 Reflecția și evaluarea activităților experiențiale 

   Etapa de reflecție (debriefing) reprezintă componenta cea mai importantă a oricărei 

activități experiențiale, deoarece transformă o simplă experiență de joc într-o veritabilă 

oportunitate de învățare. Fără această etapă, elevii pot trăi activitatea ca pe un moment plăcut, 

dar fără a extrage și interioriza mesajul educativ vizat. 

   Pentru elevii cu deficiență mintală severă, reflecția trebuie adaptată nivelului de comunicare 

al fiecăruia: pentru elevii cu limbaj verbal funcțional, se pot folosi întrebări simple și directe 

("Cum te-ai simțit?", "Ce ți-a plăcut?"); pentru elevii cu comunicare augmentativă, reflecția 

se realizează prin alegerea unei pictograme sau a unui jeton emoțional (precum fișa „Mâna 

emoțiilor”); pentru elevii nonverbali, profesorul observă și interpretează reacțiile 

comportamentale (zâmbet, apropiere de grup, evitare) ca formă de feedback indirect. 
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   Evaluarea activităților experiențiale nu urmărește performanța academică, ci gradul de 

implicare, participarea la activitatea de grup, capacitatea de a aștepta rândul, de a oferi sau 

accepta ajutor și evoluția, în timp, a comportamentelor de cooperare. Este recomandată 

păstrarea unui jurnal de observație pentru fiecare elev, în care profesorul notează periodic 

progresele înregistrate la nivelul competențelor socio-emoționale, permițând astfel o evaluare 

longitudinală, mai relevantă decât o evaluare punctuală, izolată. 
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CAPITOLUL V. EXEMPLE DE BUNĂ PRACTICĂ 

5.1 Lecție demonstrativă: „Percepția formelor — Jocul Perspectivelor” 

   Ca parte a activităților de diseminare și transfer al rezultatelor obținute în urma participării 

la mobilitatea Erasmus+ (proiect nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000325857), doamna prof. 

Lăzăruțiu Adriana a susținut o lecție demonstrativă la clasa a X-a B, cu tema „Percepția 

formelor — Jocul Perspectivelor”, la disciplina Stimulare cognitivă, în fața comisiei 

profesorilor educatori cls. V-X din cadrul CSEI „Paul Popescu Neveanu” Timișoara. 

   Tema activității a fost abordată prin utilizarea unor resurse digitale interactive și a unor 

aplicații bazate pe inteligență artificială. Activitatea a debutat cu vizionarea unei prezentări 

realizate cu aplicația Canva AI, prin care elevii au identificat și discutat despre principalele 

animale sălbatice, mediile lor de viață și caracteristicile generale ale acestora. 

   În etapa de consolidare a cunoștințelor, elevii au participat la un quiz interactiv pe 

platforma Wayground (Quizizz) și au fost implicați într-un joc didactic cu ghicitori despre 

animale sălbatice, creat cu aplicația Canva AI și desfășurat la tabla SMART — activitate care 

a stimulat atenția, memoria și exprimarea verbală. Elevii au colaborat, alături de doamna 

profesoară Trif Andreea, la realizarea unui material video cu aplicația Lumen5, iar evaluarea 

finală s-a realizat printr-un test de tip Adevărat/Fals. 

   Activitatea s-a desfășurat într-un climat educațional pozitiv, caracterizat prin participare 

activă, interes și implicare din partea elevilor. Utilizarea metodelor inovative și a resurselor 

digitale interactive a contribuit la creșterea motivației pentru învățare și la facilitarea 

accesului la conținuturile educaționale. 

Concluzie din procesul-verbal: lecția a constituit un exemplu de bună practică privind 

utilizarea resurselor digitale accesibile și adaptate nevoilor elevilor cu cerințe 

educaționale speciale, recomandându-se continuarea activităților de formare 

profesională și diseminare a rezultatelor proiectelor europene. 
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5.2 Activitate de diseminare la nivelul comisiei metodice 

    Rezultatele participării la cursul Erasmus+ de la Ohrid au fost diseminate în cadrul 

comisiei metodice a profesorilor educatori din cadrul CSEI „Paul Popescu Neveanu”, prin 

prezentarea principalelor metode și activități experiențiale învățate în cadrul mobilității — 

Jocul Perspectivelor, Bingo, Puzzle-ul cooperării și Fă un pas înainte — și prin discutarea 

modului în care acestea pot fi adaptate diferitelor niveluri de funcționare ale elevilor din 

școală. 

   În cadrul acestei întâlniri, cadrele didactice prezente au identificat, împreună, posibile 

adaptări suplimentare ale activităților pentru clasele cu elevi nonverbali sau cu tulburări 

asociate de spectru autist, precum și oportunități de integrare a acestor jocuri în planificarea 

calendaristică a disciplinelor de socializare, stimulare cognitivă și consiliere 

psihopedagogică. 

   Diseminarea a continuat prin susținerea lecției demonstrative descrise în secțiunea 5.1, care 

a oferit colegilor ocazia de a observa direct aplicarea metodelor la clasă și de a adresa 

întrebări practice legate de adaptarea materialelor și gestionarea grupului de elevi. 

5.3 Lecții învățate și recomandări 

    Experiența practică acumulată în urma implementării activităților descrise în acest ghid a 

condus la formularea unor recomandări utile pentru alte cadre didactice interesate să adopte 

metode similare: 

   Începeți cu grupuri mici — activitățile de cooperare funcționează mai bine cu 3–5 elevi 

decât cu întreaga clasă, mai ales în etapa de familiarizare cu regulile jocului; 

   Repetați activitățile constant — elevii cu deficiență mintală severă au nevoie de expunere 

repetată la aceeași activitate pentru a-i înțelege pe deplin regulile și mesajul; 

  Adaptați materialele la nivelul de funcționare al fiecărui grup — reduceți numărul de piese, 

simplificați instrucțiunile, folosiți suport vizual suplimentar acolo unde este necesar; 

   Documentați progresul — fotografiile și scurte notițe de observație facilitează atât 

evaluarea, cât și diseminarea bunelor practici către colegi; 
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  Implicați echipa multidisciplinară — psihologul școlar și logopedul pot oferi sugestii 

valoroase pentru adaptarea comunicării în cadrul activităților de grup. 

5.4 A doua activitate demonstrativă: Puzzle-ul cooperării la clasa pregătitoare 

  Ca o continuare a demersului de diseminare, activitatea „Puzzle-ul cooperării” a fost 

implementată și la nivelul clasei pregătitoare, cu un grup de 5 elevi cu deficiență mintală 

severă, unii dintre ei cu tulburări asociate de spectru autist și comunicare predominant 

nonverbală. 

  Materialele au fost adaptate: numărul de piese per pătrat a fost redus la 3, iar regula tăcerii a 

fost înlocuită cu utilizarea exclusivă a gesturilor de oferire, exersate în prealabil prin 

activitatea „Construim împreună”. Fiecare elev a fost sprijinit individual de un profesor de 

sprijin în primele minute ale activității, sprijinul fiind redus treptat pe măsură ce elevii au 

înțeles regula de bază: piesele se oferă, nu se cer și nu se iau. 

   Rezultatele observate au fost încurajatoare: patru dintre cei cinci elevi au reușit să ofere 

spontan cel puțin o piesă unui coleg, fără solicitare din partea adultului, iar la finalul 

activității toți cei cinci elevi au reușit să își asambleze pătratele, cu diferite grade de sprijin. 

Momentul de reflecție a fost realizat prin fișa „Mâna emoțiilor”, patru dintre elevi alegând 

simbolul „Mi-a plăcut”. 

Observație a cadrului didactic: activitatea a evidențiat faptul că, atunci când regulile 

sunt simple, vizuale și repetate, chiar și elevii cu comunicare foarte limitată pot participa 

activ la o experiență autentică de cooperare. 

5.5 Lecție demonstrativă: „5 Squares – activitate de tip puzzle în echipă” 

       Ca parte a activităților de diseminare și transfer al rezultatelor obținute în urma 

participării la mobilitatea Erasmus+ (proiect nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000325857), 

doamna prof. Haiducu Bianca- Mihaela a susținut o lecție demonstrativă la clasa a VI-a C, cu 

tema „5 Squares – activitate de tip puzzle în echipă”, la disciplina Stimulare cognitivă, în fața 

comisiei profesorilor educatori cls. V-X din cadrul CSEI „Paul Popescu Neveanu” Timișoara. 
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   Tema activității a fost abordată prin utilizarea unei metode interactive de învățare 

colaborativă, bazată pe jocul educativ „5 Squares”, desfășurat în echipă. Activitatea a debutat 

printr-o discuție privind importanța apartenenței la grup, a respectului reciproc și a sprijinului 

oferit colegilor, elevii fiind familiarizați cu regulile jocului și cu obiectivele urmărite. 

      În etapa de desfășurare a activității, elevii au lucrat în echipe utilizând seturile de piese „5 

Squares”, având sarcina de a realiza cinci pătrate egale prin cooperare. Respectând regulile 

jocului – fără a comunica verbal și fără a solicita piese colegilor, dar având posibilitatea de a 

oferi piese atunci când observau că acestea îi puteau ajuta pe ceilalți – elevii și-au exersat 

atenția, gândirea logică, capacitatea de analiză și rezolvare de probleme, precum și 

comportamentele prosociale. Activitatea a favorizat dezvoltarea spiritului de echipă, a 

empatiei și a responsabilității față de reușita grupului. 

    În etapa de feedback, elevii au participat la o discuție de reflecție asupra experienței trăite, 

exprimând emoțiile resimțite, dificultățile întâmpinate și strategiile de colaborare utilizate. Au 

fost evidențiate comportamentele care au contribuit la succesul echipei, precum sprijinul 

reciproc, respectarea regulilor și implicarea activă în rezolvarea sarcinii. 

     Activitatea s-a desfășurat într-un climat educațional pozitiv, caracterizat prin cooperare, 

implicare și respect reciproc. Metodele interactive și învățarea prin cooperare au stimulat 

participarea activă a elevilor, dezvoltarea competențelor cognitive și socio-emoționale, 

precum și consolidarea sentimentului de apartenență la grup. 

 

Concluzie din procesul-verbal: lecția a constituit un exemplu de bună practică privind 

utilizarea metodelor de învățare colaborativă pentru dezvoltarea competențelor cognitive 

și sociale ale elevilor. Activitatea a evidențiat importanța cooperării, a incluziunii și a 

respectului reciproc în crearea unui mediu educațional sigur și suportiv, recomandându-se 

valorificarea și extinderea unor astfel de activități în cadrul disciplinelor din aria 

dezvoltării socio-emoționale. 
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5.6 Lecție demonstrativă: „Împreună suntem mai puternici” 

     Doamnele profesoare Haiducu Bianca- Mihaela și Lăzăruțiu Adriana au susținut o 

activitate demonstrativă comună la disciplina Stimulare cognitivă, desfășurată cu elevii 

claselor a VI-a și a X-a din cadrul CSEI „Paul Popescu Neveanu” Timișoara, având tema 

„Împreună suntem mai puternici”. Activitatea a avut ca obiectiv dezvoltarea competențelor 

cognitive și socio-emoționale, prin promovarea cooperării, incluziunii, empatiei și prevenirii 

comportamentelor de tip bullying. 

     Tema activității a fost abordată prin utilizarea unor metode interactive de învățare 

experiențială și colaborativă, adaptate particularităților elevilor cu cerințe educaționale 

speciale. Activitatea a debutat printr-o discuție despre importanța apartenenței la grup, a 

respectului reciproc și a acceptării diferențelor, elevii fiind încurajați să își exprime liber 

opiniile și percepțiile într-un climat sigur și suportiv. 

    În etapa de desfășurare a activității, elevii au participat la trei jocuri didactice cu valoare 

educativă și formativă. Prima activitate, „Perspectiva lui 3”, a urmărit dezvoltarea capacității 

de observare și conștientizarea faptului că aceeași situație poate fi percepută diferit, în funcție 

de perspectiva fiecărei persoane. Elevii au analizat simbolul prezentat pe planșă, și-au 

exprimat propriile interpretări și au înțeles că opiniile diferite sunt firești și trebuie respectate. 

    În continuare, elevii au fost implicați în activitatea „Puzzle-ul celor 5 pătrate”, desfășurată 

pe echipe. Prin respectarea regulilor jocului și prin oferirea de sprijin colegilor, aceștia au 

colaborat pentru realizarea sarcinii comune, exersând atenția, gândirea logică, rezolvarea de 

probleme și comportamentele prosociale. Activitatea a evidențiat faptul că succesul grupului 

depinde de implicarea și sprijinul fiecărui membru, consolidând relațiile de cooperare și 

incluziune. 

    În partea finală a activității, elevii au participat la exercițiul experiențial „Fă un pas 

înainte”, adaptat nivelului lor de dezvoltare și nevoilor educaționale speciale. Prin asumarea 

unor roluri ilustrate și raportarea acestora la situații din viața de zi cu zi, elevii au 

conștientizat existența unor oportunități diferite în viața oamenilor și au înțeles importanța 

empatiei, a solidarității și a sprijinului acordat celor aflați în dificultate. Discuțiile de reflecție   
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au oferit elevilor posibilitatea de a-și exprima emoțiile și de a identifica modalități prin care 

pot contribui la crearea unui climat școlar bazat pe respect și acceptare. 

   Evaluarea activității s-a realizat prin observarea sistematică a comportamentului elevilor, 

aprecierea nivelului de implicare și cooperare, feedback pozitiv individual și colectiv, precum 

și prin analiza reacțiilor emoționale și sociale manifestate pe parcursul jocurilor didactice. 

Elevii au demonstrat interes, implicare activă și disponibilitate pentru colaborare, iar 

activitățile au favorizat dezvoltarea competențelor cognitive, sociale și emoționale într-un 

mod accesibil și atractiv. 

   Activitatea s-a desfășurat într-un climat educațional pozitiv, caracterizat prin încredere, 

respect reciproc și participare activă. Utilizarea metodelor de învățare prin descoperire, a 

jocurilor didactice și a activităților experiențiale a contribuit la consolidarea relațiilor dintre 

elevii celor două clase, la dezvoltarea sentimentului de apartenență la grup și la promovarea 

valorilor incluziunii și egalității de șanse. 

    Activitatea demonstrativă „Împreună suntem mai puternici” a reprezentat un exemplu de 

bună practică privind utilizarea metodelor interactive și experiențiale în dezvoltarea 

competențelor cognitive și socio-emoționale ale elevilor cu cerințe educaționale speciale. 

Colaborarea dintre doamnele profesoare Haiducu Bianca- Mihaela si Lăzăruțiu Adriana, 

precum și implicarea comună a elevilor din clasele a VI-a C și a X-a B, au demonstrat 

eficiența activităților de învățare colaborativă în promovarea incluziunii, prevenirii 

bullying-ului și dezvoltării unui climat școlar sigur și suportiv.  

5.7 Sinteza rezultatelor activităților de bună practică 

Tabelul de mai jos sintetizează principalele activități implementate, grupul-țintă și rezultatele 

observate: 

Activitate Percepția formelor / Jocul Perspectivelor 

Grup-țintă Clasa a X-a B, deficiență mintală severă 
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Rezultat principal 
Creșterea participării verbale și acceptarea răspunsurilor diferite 

ale colegilor 

 

Activitate Puzzle-ul cooperării 

Grup-țintă 
Clasa pregătitoare, deficiență mintală severă, comunicare 

nonverbală 

Rezultat principal 
Manifestarea spontană a comportamentului de oferire, fără 

solicitarea adultului 

 

 

Activitate 5 Squares – activitate de tip puzzle în echipă  

Grup-țintă Clasa a VI-a C, deficiență mintală severă 

Rezultat principal 

Dezvoltarea cooperării, a spiritului de echipă și a 

comportamentelor de sprijin reciproc, prin implicarea activă în 

rezolvarea unei sarcini comune și respectarea regulilor de 

colaborare 

 

Activitate Împreună suntem mai puternici  

Grup-țintă 
Clasele a VI-a C și a X-a B, elevi cu cerințe educaționale 

speciale  

Rezultat principal 

Consolidarea empatiei, a incluziunii și a acceptării diversității, 

prin activități experiențiale care au stimulat cooperarea, 

respectul reciproc și prevenirea comportamentelor de tip 

bullying 
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CAPITOLUL VI. PROIECTE DIDACTICE ȘI FIȘE DE LUCRU 

6.1 Plan de lecție: Socializare — „Eu și ceilalți — comunicare și cooperare” 

Clasa a X-a B DMS 

Disciplina Socializare 

Tema Eu și ceilalți — comunicare și cooperare 

Tipul lecției Formare de abilități 

 

🎯 Competențe vizate 

-recunoașterea emoțiilor simple; 

-participarea la activități de grup; 

-exprimarea preferințelor. 

🎯 Obiective operaționale 

Elevii vor fi capabili: 

O1: să recunoască imagini familiare; 

O2: să aleagă între două opțiuni; 

O3: să participe la o activitate de grup; 

O4: să exprime emoții simple. 

🧰 Resurse 

-cartonașe cu imagini; 

-fișă Bingo adaptată; 

-forme geometrice mari; 

-abțibilduri/emoticoane. 
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⏱️ Desfășurarea lecției 

1. Moment organizatoric (5 min) 

-salut; 

-rutină de început. 

2. Captarea atenției (5 min) 

-prezentare imagini (animale, obiecte); 

-întrebări simple: „Îți place?” 

3. Activitatea 1 — Bingo adaptat (10 min) 

Profesorul arată imagini. Elevii aleg, indică și marchează. 

4. Activitatea 2 — Construim împreună (15 min) 

-lucru în perechi/grup mic; 

-realizarea unui model simplu; 

-sprijin constant. 

5. Activitatea 3 — Mâna emoțiilor (10 min) 

-elevii aleg emoticon; 

-arată ce le-a plăcut. 

6. Încheiere (5 min) 

-feedback pozitiv; 

-recompensă simbolică. 

📊 Evaluare 

-observație directă; 

-răspunsuri nonverbale; 

-nivel de implicare. 
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♿ Adaptări 

-sarcini foarte simple; 

-suport vizual permanent; 

-timp extins; 

-lucru asistat. 

💡 Rezultate așteptate 

-creșterea participării; 

-exprimarea emoțiilor; 

-dezvoltarea cooperării de bază. 

6.2 Proiect didactic: „Percepția formelor — Ce văd eu?” 

Instituția 
Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Paul Popescu 

Neveanu” Timişoara 

Profesor propunător Lăzăruțiu Adriana 

Clasa a X-a B (deficienţe mintale severe) 

Aria curriculară Terapie educațională complexă și integrată 

Disciplina Stimulare cognitivă 

Tema activității „Percepția formelor — Ce văd eu?” 

Tipul activității 
Activitate de stimulare cognitivă prin joc didactic și învățare 

prin descoperire 

 

Competențe generale 

Dezvoltarea capacității de percepție și discriminare vizuală în contexte variate; 

Formarea și consolidarea comportamentelor sociale adecvate în cadrul activităților de grup; 

Dezvoltarea flexibilității cognitive și a toleranței față de perspective diferite. 
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Competențe specifice 

Identificarea și recunoașterea unor simboluri și forme simple din perspective diferite; 

Exprimarea percepțiilor proprii prin modalități verbale și nonverbale; 

Manifestarea interesului și implicării în activități de grup. 

Obiective operaționale 

O1: să observe forma prezentată pe planșă; 

O2: să identifice simbolul sau cifra percepută din poziția proprie; 

O3: să participe activ la activitatea de grup. 

Strategia didactică 

Metode și procedee: explicația, conversația, demonstrația, observația dirijată, jocul didactic, 

învățarea prin descoperire. 

Mijloace didactice: planșe cu simboluri, coală cu cifra „3”, jetoane, scaune. 

Forme de organizare: frontal, individual. 

Desfășurarea activității 

1. Moment organizatoric — se asigură cadrul optim desfășurării activității, elevii fiind așezați 

în cerc, într-un climat securizant. 

2. Captarea atenției — se prezintă o planșă acoperită parțial, stimulând curiozitatea elevilor și 

încurajând formularea de ipoteze. 

3. Anunțarea temei — se comunică tema activității într-un limbaj accesibil elevilor. 

4. Desfășurarea activității — se prezintă simbolul „3”, elevii fiind invitați să exprime ceea ce 

percep din poziția proprie. Se realizează rotația pozițiilor pentru observarea diferențelor de 

perspectivă. 

5. Generalizare — se evidențiază ideea că percepțiile pot fi diferite și toate sunt valoroase, 

realizându-se transferul către relațiile interpersonale. 

6. Încheiere și evaluare — se realizează o evaluare formativă prin feedback verbal și 

nonverbal, valorizând implicarea elevilor. 
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Evaluare 

Observarea sistematică a comportamentului elevilor; 

Aprecierea răspunsurilor și a gradului de implicare; 

Feedback pozitiv individual și colectiv. 

Observații 

Activitatea contribuie la dezvoltarea toleranței, empatiei și prevenirea comportamentelor de 

tip bullying. 

6.3 Proiect de activitate: „Ce văd eu?” 

Clasa Pregătitoare (CES — deficiență mintală severă) 

Modul Stimulare cognitivă 

Durata 20–25 minute 

Tip activitate Joc didactic — percepție vizuală și perspectivă 

 

Obiective operaționale 

La finalul activității, elevii vor fi capabili: 

-să observe forma prezentată pe planșă; 

-să identifice simbolul sau cifra percepută din poziția proprie; 

-să participe activ la activitatea de grup. 

Materiale 

-coală mare cu cifra „3” desenată clar; 

-planșe cu simboluri simple (3, E, S, ∞ stilizat); 

-jetoane cu fețe (😊 / 😕); 

-scaune așezate în cerc. 
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Desfășurarea activității 

1. Moment organizatoric (2–3 min) 

   Elevii sunt așezați în cerc. Se creează un climat calm și securizant. 

2. Captarea atenției (3 min) 

   Profesorul arată o planșă acoperită parțial și întreabă: „Ce credeți că este?” Se încurajează 

orice răspuns. 

3. Desfășurarea jocului (10–12 min) 

   Profesorul așază în mijloc foaia cu cifra 3. Elevii sunt rugați, pe rând: „Spune ce vezi tu!” 

Posibile răspunsuri: „3”, „E”, „ceva rotund”, „nu știu”. Profesorul NU corectează, ci 

validează: „Tu vezi așa din locul tău.” Se rotește apoi planșa sau elevii schimbă locul: „Acum 

ce vezi?” 

4. Generalizare (5 min) 

   Profesorul explică simplificat: „Fiecare vede diferit. Toate răspunsurile sunt importante.” 

Se face legătura cu relațiile: „La fel și colegii — fiecare gândește diferit.” 

5. Încheiere (2–3 min) 

   Elevii aleg un jeton: 😊 „Mi-a plăcut” sau 😕 „Nu mi-a plăcut”. 

Evaluare 

-observarea participării; 

-răspunsuri verbale/nonverbale; 

-implicarea în joc. 

6.4 Proiect de activitate: „Vedem diferit, suntem prieteni” 

Clasa Pregătitoare (CES — deficiență mintală severă) 

Modul Stimulare cognitivă 
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Durata 25–30 minute 

Tip activitate Joc didactic + activitate de grup 

 

Materiale 

-planșe cu simboluri ambigue (3/E, 6/9, săgeți); 

-figurine sau jetoane colorate; 

-cartonașe cu „EU VĂD...” (cu pictogramă); 

-stickere recompensă. 

Desfășurarea activității 

1. Moment organizatoric (2 min) 

   Elevii sunt grupați în semicerc. 

2. Introducere (3–5 min) 

   Profesorul spune o poveste scurtă: „Doi copii s-au certat pentru că vedeau lucruri diferite...” 

și întreabă: „Este bine să ne certăm?” 

3. Activitatea principală (12–15 min) 

Etapa 1 — Observare: se prezintă planșa cu 3/E, iar elevii spun ce văd. 

Etapa 2 — Mișcare și descoperire: elevii se mută în alt loc și li se cere din nou „Acum ce 

vezi?”. Se repetă cu alte simboluri. 

Etapa 3 — Activitate de grup: elevii primesc jetoane și spun „Eu văd...” (verbal sau arătând). 

Se încurajează acceptarea diferențelor. 

4. Consolidare (5 min) 

Mesaj cheie: „Nu râdem de colegi — fiecare vede diferit.” Legătură directă cu 

prevenirea bullying-ului. 

5. Încheiere (3–5 min) 

   Recompensă simbolică (stickere). Aplauze de grup. 
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Evaluare 

-răspunsuri oferite; 

-implicare în schimbarea poziției; 

-comportament față de colegi. 

Valoare educativă 

-dezvoltarea percepției vizuale; 

-stimularea flexibilității cognitive; 

-învățarea acceptării diferențelor; 

-prevenirea comportamentelor de tip bullying; 

-dezvoltarea abilităților sociale de bază. 

6.5 Proiect didactic: „5 Squares – activitate de tip puzzle în echipă” 

Instituția 
Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Paul Popescu 

Neveanu” Timişoara 

Profesor propunător Haiducu Bianca- Mihaela 

Clasa a VI-a C (deficienţe mintale severe) 

Aria curriculară Terapie educațională complexă și integrată 

Disciplina Stimulare cognitivă 

Tema activității 5 Squares – activitate de tip puzzle în echipă 

Tipul activității 
Activitate de stimulare cognitivă prin joc didactic și învățare 

prin cooperare 
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Competențe generale: 

Dezvoltarea abilităților cognitive prin rezolvarea de sarcini practice; 

Dezvoltarea cooperării și a relațiilor pozitive între elevi; 

Formarea comportamentelor de respect, empatie și apartenență la grup. 

Competențe specifice: 

Participarea activă la activități de grup; 

Respectarea regulilor de lucru în echipă; 

Cooperarea cu colegii pentru atingerea unui scop comun. 

Obiective operaționale: 

O1: să respecte regulile jocului de cooperare; 

O2: să colaboreze cu colegii pentru atingerea unui scop comun; 

O3: să identifice soluții pentru realizarea celor cinci pătrate egale; 

O4: să manifeste comportamente de sprijin și respect față de colegi; 

O5: să exprime verbal emoțiile și impresiile trăite în timpul activității. 

Strategia didactică 

Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația, învățarea prin cooperare, jocul 

didactic, exercițiul practic. 

Mijloace didactice: seturile „5 Squares” (piese geometrice decupate), plicuri individuale, 

tablă. 

Forme de organizare: frontal, pe grupe, individual. 
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Desfășurarea activității 

1. Moment organizatoric – se organizează colectivul de elevi și se pregătesc materialele 

necesare desfășurării activității. Profesorul creează un climat pozitiv, bazat pe încredere, 

respect și colaborare. 

2. Captarea atenției – se inițiază o conversație despre importanța colaborării și a ajutorului 

reciproc, elevii fiind încurajați să ofere exemple din experiența proprie. 

3. Anunțarea temei – se prezintă tema activității și regulile jocului „5 Squares”, explicându-se 

faptul că succesul depinde de cooperarea întregii echipe. 

4. Desfășurarea activității – elevii primesc plicuri cu piese geometrice și sunt organizați în 

echipe. Respectând regulile jocului – fără a solicita piese colegilor, dar având posibilitatea de 

a le oferi – aceștia colaborează pentru realizarea celor cinci pătrate egale. Pe parcursul 

activității sunt stimulate atenția, gândirea logică, rezolvarea de probleme, spiritul de echipă și 

comportamentele prosociale. 

5. Generalizare – printr-o discuție ghidată, elevii reflectează asupra experienței trăite, 

identificând comportamentele care au contribuit la reușita echipei și conștientizând 

importanța cooperării, a respectului reciproc și a sprijinului acordat colegilor. 

6. Încheiere și evaluare – se realizează evaluarea formativă prin observarea implicării 

elevilor, feedback verbal pozitiv și aprecierea comportamentelor de cooperare și 

responsabilitate manifestate pe parcursul activității. 

Evaluare 

-Observarea sistematică a comportamentului elevilor; 

-Aprecierea nivelului de implicare și cooperare; 

-Feedback pozitiv individual și colectiv; 

-Evaluarea modului de respectare a regulilor jocului și a relațiilor de colaborare. 
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Observații​

    Activitatea contribuie la dezvoltarea cooperării, empatiei și responsabilității de grup, 

consolidând competențele cognitive și socio-emoționale ale elevilor. Prin caracterul său 

colaborativ, jocul favorizează incluziunea, participarea activă și prevenirea comportamentelor 

de excludere și bullying. 

6.6 Proiect didactic: „Împreună suntem mai puternici” 

Instituția 
Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Paul Popescu 

Neveanu” Timişoara 

Profesor propunător Prof. ed. Haiducu Bianca- Mihaela, prof. ed. Lăzăruțiu Adriana 

Clasa a VI-a C și a X-a B DMS  

Aria curriculară Terapie educațională complexă și integrată 

Disciplina Stimulare cognitivă 

Tema activității Împreună suntem mai puternici 

Tipul activității 
Activitate demonstrativă de stimulare cognitivă prin joc didactic 

și învățare experențială 

Competențe generale: 

Dezvoltarea capacității de percepție și analiză a situațiilor sociale prin activități experiențiale; 

Dezvoltarea competențelor cognitive și socio-emoționale prin cooperare și învățare 

colaborativă; 

Formarea comportamentelor de respect, empatie, incluziune și acceptare a diversității. 

Competențe specifice: 

Identificarea și recunoașterea perspectivelor diferite asupra aceleiași situații; 

Participarea activă la activități de grup și cooperarea cu colegii; 
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Manifestarea 

comportamentelor de sprijin reciproc, respect și incluziune; 

Exprimarea emoțiilor și a propriilor percepții prin modalități verbale și nonverbale. 

Obiective operaționale: 

O1: să observe și să recunoască forme, simboluri și situații prezentate din perspective diferite; 

O2: să își exprime propriile percepții și opinii, respectând punctele de vedere ale colegilor; 

O3: să participe activ la activitățile de grup, respectând regulile stabilite; 

O4: să manifeste comportamente de cooperare, sprijin și respect reciproc; 

O5: să conștientizeze importanța acceptării diferențelor și a prevenirii comportamentelor de 

excludere și bullying. 

Strategia didactică 

Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația, observația dirijată, jocul didactic, 

învățarea prin descoperire, învățarea prin cooperare, jocul de rol, învățarea experiențială. 

Mijloace didactice: planșă cu cifra „3”, planșe cu simboluri, seturile „5 Squares”, plicuri cu 

piese geometrice, fișe cu roluri ilustrate, jetoane cu emoții, scaune. 

Forme de organizare: frontal, individual, pe grupe. 

Desfășurarea activității 

1. Moment organizatoric – se organizează colectivul de elevi și se pregătesc materialele 

necesare. Profesorii creează un climat educațional sigur, bazat pe respect, colaborare și 

acceptarea fiecărui elev. 

2. Captarea atenției – se inițiază o conversație despre prietenie, apartenență la grup și 

importanța sprijinului reciproc. Elevii sunt încurajați să împărtășească exemple din experiența 

lor privind ajutorul oferit sau primit. 
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3. Anunțarea temei – se prezintă tema activității „Împreună suntem mai puternici”, 

explicându-se faptul că fiecare persoană este diferită, iar succesul și starea de bine se 

construiesc prin colaborare, respect și acceptare. 

4. Desfășurarea activității – elevii participă succesiv la trei activități interactive: 

„Perspectiva lui 3”, prin care descoperă că aceeași imagine poate fi percepută diferit și învață 

să respecte opiniile colegilor; 

„Puzzle-ul celor 5 pătrate”, în care colaborează pentru realizarea unei sarcini comune, 

dezvoltând spiritul de echipă și comportamentele de sprijin reciproc; 

„Fă un pas înainte”, activitate experiențială prin care conștientizează existența unor 

oportunități diferite în viața oamenilor și importanța empatiei, incluziunii și solidarității. 

   Pe parcursul activităților sunt stimulate atenția, gândirea logică, comunicarea, cooperarea, 

exprimarea emoțiilor și dezvoltarea competențelor sociale. 

5. Generalizare – printr-o discuție ghidată, elevii reflectează asupra experiențelor trăite, 

identifică modalități prin care pot sprijini colegii și formulează concluzii privind importanța 

respectului, acceptării diferențelor, cooperării și prevenirii comportamentelor de excludere și 

bullying. 

6. Încheiere și evaluare – se realizează evaluarea formativă prin observarea implicării 

elevilor, feedback verbal pozitiv și aprecierea comportamentelor de cooperare, empatie și 

respect manifestate pe parcursul activităților. Participarea fiecărui elev este valorizată prin 

aprecieri și recompense simbolice. 

Evaluare 

-Observarea sistematică a comportamentului elevilor; 

-Aprecierea nivelului de implicare și cooperare în activitățile de grup; 

-Feedback pozitiv individual și colectiv; 
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-Evaluarea dezvoltării comportamentelor de empatie, incluziune și respect reciproc; 

-Observarea modului de respectare a regulilor și de colaborare cu colegii. 

Observații 

   Activitatea contribuie la dezvoltarea competențelor cognitive și socio-emoționale ale 

elevilor, prin implicarea acestora în situații de învățare experiențială și colaborativă. 

Integrarea activităților „Perspectiva lui 3”, „Puzzle-ul celor 5 pătrate” și „Fă un pas înainte” 

favorizează dezvoltarea empatiei, cooperării și acceptării diversității, consolidând relațiile 

pozitive dintre elevi și contribuind la prevenirea comportamentelor de excludere și bullying 

într-un mediu educațional incluziv și sigur. 

6.7 Fișă Bingo adaptată 

Fișă Bingo adaptată — variantă simplificată pentru elevii cu deficiență mintală severă 

   Fișa adaptată folosește pictograme simple, cu preferințe concrete și accesibile, în locul 

afirmațiilor abstracte din varianta standard: 

🍎 Îmi place mărul 

⚽ Îmi place mingea 

🎵 Îmi place muzica 

🐶 Îmi plac animalele 

🎨 Îmi place să desenez 

🍰 Îmi place dulcele 

🚗 Îmi plac mașinile 

📚 Îmi plac cărțile 

🌳 Îmi place natura 

   Elevii bifează sau lipesc un abțibild în căsuța corespunzătoare atunci când recunosc 

preferința respectivă la ei înșiși sau la un coleg, cu sprijinul profesorului. 
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Varianta Erasmus (pentru cadre didactice și adulți) 

  În cadrul cursului Erasmus+, fișa Bingo a fost utilizată în varianta pentru adulți, cu afirmații 

despre experiențele de învățare și viață ale participanților (de exemplu: „Cânți la un 

instrument muzical”, „Ai vizitat mai mult de 10 țări”, „Vorbești cel puțin 3 limbi”), urmând 

aceleași reguli: deplasare liberă în sală, semnarea căsuței de către persoana care se potrivește 

afirmației și completarea unei linii orizontale, verticale sau diagonale. Modelele complete ale 

fișelor Bingo (în română și engleză) sunt incluse în Anexe. 

6.8 Fișă „Mâna emoțiilor” 

   Fișa „Mâna emoțiilor” este un instrument vizual simplu, folosit la finalul activităților pentru 

ca elevii cu deficiență mintală severă să își exprime, prin gest sau prin arătarea unei imagini, 

modul în care s-au simțit. Fiecare deget/simbol al mâinii corespunde unei reacții simple: 

👍 😊 Mi-a plăcut 

👉 👀 Am văzut 

🖐 😟 Nu mi-a plăcut * 

💍 ❤️ Îmi place 

🤏 ❓ Mai vreau / Nu știu 

* Simbolurile pot fi înlocuite cu pictograme neutre (de exemplu fețe zâmbitoare/triste), în 

funcție de particularitățile grupului de elevi. 

  Instrumentul se folosește la finalul fiecărei activități din acest ghid (Bingo adaptat, Percepția 

formelor, Puzzle, Fă un pas înainte), oferind profesorului un feedback rapid, nonverbal, 

asupra gradului de implicare și confort emoțional al elevilor. 
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6.9 Setul de piese ,, 5 Squares” 
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      Setul este format din cinci pătrate egale, realizate prin combinarea unor piese geometrice 

distribuite participanților. Fiecare pătrat reprezintă rezultatul colaborării dintre membrii 

echipei, deoarece piesele necesare sunt împărțite între participanți. Activitatea urmărește 

dezvoltarea cooperării, atenției, gândirii logice și a capacității de sprijin reciproc. 
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ÎNTREBĂRI FRECVENTE 

   Această secțiune reunește întrebările cel mai frecvent adresate de cadrele didactice 

interesate să implementeze activitățile prezentate în acest ghid, împreună cu răspunsuri 

practice, bazate pe experiența acumulată la CSEI „Paul Popescu Neveanu”. 

Cât de des ar trebui desfășurate aceste activități? 

   Recomandăm o frecvență de cel puțin o activitate experiențială pe săptămână, alternând 

jocurile prezentate în Capitolul IV, pentru a menține varietatea și a permite consolidarea 

treptată a competențelor vizate. Activitățile scurte, precum „Mâna emoțiilor” sau „Cercul 

prieteniei”, pot fi introduse zilnic, ca rutină de închidere a programului. 

Ce facem dacă un elev refuză să participe la activitate? 

   Refuzul nu trebuie forțat. Elevul poate fi invitat să observe activitatea din apropiere, fără 

presiune, iar participarea poate fi reluată treptat, în ritmul propriu. Uneori, refuzul inițial se 

datorează noutății activității și dispare după una sau două expuneri, în care elevul poate doar 

observa. 

Cum adaptăm activitățile pentru elevii nonverbali? 

   Toate activitățile din acest ghid pot fi desfășurate integral nonverbal, prin gesturi, 

pictograme și demonstrație directă din partea profesorului. Secțiunea 3.4 din Capitolul III 

oferă repere suplimentare privind comunicarea augmentativă și alternativă în acest context. 

Ce facem dacă, în timpul activității, apare un conflict real între elevi? 

   Activitatea se întrerupe temporar, conflictul se gestionează conform procedurilor interne ale 

școlii, iar activitatea poate fi reluată ulterior, eventual într-o formă simplificată. Este util ca 

un astfel de moment să fie ulterior discutat, la un nivel accesibil, ca exemplu concret al 

mesajului transmis prin joc (de exemplu, legătura dintre puzzle-ul cooperării și necesitatea de 

a ne ajuta reciproc). 
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Cum implicăm și personalul auxiliar (îngrijitori, supraveghetori) în aceste eforturi? 

   Este recomandată o scurtă informare a întregului personal care interacționează cu elevii — 

inclusiv în afara orelor de curs — cu privire la principiile de bază ale prevenirii bullying-ului 

și la pictogramele/gesturile-cheie folosite de elevii nonverbali, astfel încât mesajele de 

siguranță transmise la clasă să fie susținute consecvent în toate spațiile școlii. 
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CONCLUZII 

    Prevenirea bullying-ului în școala specială nu se realizează printr-un set unic de reguli, ci 

printr-o cultură școlară construită zi de zi, prin activități care exersează empatia, cooperarea și 

acceptarea diferențelor. Jocurile prezentate în acest ghid — Jocul Perspectivelor, Percepția 

formelor, Bingo, Puzzle-ul cooperării, Fă un pas înainte, Mâna emoțiilor și Construim 

împreună — au demonstrat, în activitatea practică de la CSEI „Paul Popescu Neveanu”, că 

elevii cu deficiență mintală severă pot fi implicați activ în procese de reflecție asupra 

propriilor emoții și relații cu ceilalți, atunci când activitățile sunt adaptate nivelului lor de 

dezvoltare. 

   Experiența acumulată în cadrul cursului Erasmus+ „Creating Safe Schools: From Bullying 

Prevention to Belonging”, desfășurat la Ohrid, a confirmat faptul că prevenirea bullying-ului 

este mai eficientă atunci când accentul cade pe construirea sentimentului de apartenență, și nu 

doar pe sancționarea comportamentelor negative. Adaptarea acestor metode la specificul 

învățământului special — prin suport vizual, limbaj simplificat, timp extins, comunicare 

augmentativă și sprijin individualizat — a arătat că aceleași principii pot fi aplicate cu succes 

și în lucrul cu elevii cu dizabilitate intelectuală severă. 

   Construirea unei școli sigure, așa cum a fost prezentată în capitolele acestui ghid, presupune 

implicarea coordonată a profesorului, a familiei și a întregii comunități școlare, dezvoltarea 

sistematică a competențelor socio-emoționale și crearea unui climat de clasă predictibil, 

respectuos și incluziv. Niciuna dintre aceste dimensiuni nu poate substitui celelalte — ele 

funcționează împreună, ca un sistem coerent de sprijin în jurul fiecărui elev. 

   Prezentul ghid își propune să rămână un instrument de lucru viu, care poate fi completat și 

îmbogățit permanent cu noi activități, planuri de lecție și exemple de bună practică, pe 

măsură ce echipa didactică a CSEI „Paul Popescu Neveanu” continuă să dezvolte un mediu 

școlar sigur, incluziv și prietenos — un loc în care fiecare elev, indiferent de particularitățile 

sale, să se simtă respectat, valorizat și parte a comunității școlare. 
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ANEXE 

Anexa 1. Fișă Bingo — „Împărtășește experiențele tale de învățare și viață” (RO) 

Instrucțiuni: 1. Plimbă-te și vorbește cu ceilalți participanți. 2. Când găsești pe cineva care se 

potrivește cu o căsuță, roagă-l să semneze în acea căsuță. 3. Încearcă să completezi o linie — 

vertical, orizontal sau diagonal! 

Exemple de căsuțe: Cânți la un instrument muzical 🎻 · Ai vizitat mai mult de 10 țări 🌍 · 

Ai dormit sub cerul liber ⛺️ · Ai urmat un curs de limbă străină în altă țară 🌐 · Vorbești cel 

puțin 3 limbi 🗣️ · Ai folosit instrumente digitale la clasă 💻 · Ai contribuit la planificarea 

unui proiect școlar 📝. 

Anexa 2. Erasmus Bingo Card (EN) — varianta originală în limba engleză 

Instructions: 1. Walk around and talk to other participants. 2. When you find someone who 

matches a square, have them sign their name in that square. 3. Try to complete a line — 

vertically, horizontally, or diagonally! 

Sample squares: You play a musical instrument 🎻 · You've visited more than 10 countries 

🌍 · You've camped under the stars ⛺️ · You've taken a language course abroad 🌐 · You 

speak at least 3 languages 🗣️ · You've used digital tools in class 💻 · You've helped plan a 

school project 📝. 

Anexa 3. Glosar de termeni 

Bullying — comportament agresiv, intenționat și repetat, desfășurat într-o relație marcată de 

dezechilibru de putere. 

Belonging (apartenență) — sentimentul autentic al unei persoane de a fi acceptată, respectată 

și valorizată în cadrul unui grup. 

SEL (Social-Emotional Learning) — procesul de dezvoltare a competențelor 

socio-emoționale: conștiința de sine, autogestionarea, conștiința socială, abilitățile relaționale 

și luarea responsabilă a deciziilor. 
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CAA (Comunicare Augmentativă și Alternativă) — ansamblu de metode și instrumente 

(pictograme, gesturi, dispozitive electronice) care sprijină sau înlocuiesc limbajul verbal. 

Debriefing — etapa de reflecție structurată de la finalul unei activități experiențiale, în care 

participanții analizează ce au trăit și ce au învățat. 

Cultură școlară incluzivă — ansamblul de valori, atitudini și practici care promovează 

participarea deplină a tuturor elevilor, indiferent de particularitățile lor de dezvoltare. 

Anexa 4. Fotografii din activitățile desfășurate la clasă 

 

Activitatea „Fă un pas înainte” — poziționarea inițială a elevilor 

 

Activitatea „Fă un pas înainte” — citirea fișelor de rol 
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Puzzle-ul cooperării — lucrul în echipă 

 

Anexa 5. Fișă de observare a comportamentului social al elevului 

   Instrument destinat cadrelor didactice pentru monitorizarea periodică (lunară sau la finalul 

fiecărei activități experiențiale) a comportamentelor sociale ale elevului. Se completează prin 

bifarea frecvenței observate: Niciodată / Rareori / Frecvent / Întotdeauna. 

Elev / Clasă _______________________________ 

Perioada observată _______________________________ 

Cadru didactic evaluator _______________________________ 

 

Comportamente observate: 

Participă la activitățile de grup atunci când este invitat; 

Inițiază spontan o interacțiune cu un coleg (verbal sau prin gest); 

Oferă ajutor sau un obiect unui coleg fără a i se cere; 

Acceptă ajutorul oferit de un coleg; 

Folosește un mijloc de comunicare (verbal, gest, pictogramă) pentru a exprima disconfortul; 
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Manifestă semne de evitare a unui anumit coleg sau a unei anumite activități; 

Manifestă semne de neliniște sau agitație în anumite momente ale zilei/în anumite spații; 

Alege, la finalul activității, un jeton emoțional pozitiv („Mâna emoțiilor”). 

Observațiile înregistrate periodic permit identificarea timpurie a unor posibile semne de 

victimizare sau izolare și oferă un reper obiectiv pentru discuțiile din cadrul echipei 

multidisciplinare și cu familia elevului. 

Anexa 6. Chestionar pentru părinți privind climatul școlar 

Chestionar orientativ, care poate fi aplicat verbal sau în scris, adaptat nivelului de înțelegere 

al fiecărei familii, pentru a sprijini colaborarea școală–familie în prevenirea bullying-ului. 

1. Copilul dumneavoastră vine cu plăcere la școală? 

2. Ați observat, în ultima perioadă, schimbări de comportament înainte sau după programul 

școlar (neliniște, refuz, plâns)? 

3. Copilul dumneavoastră vă comunică (verbal sau prin alte mijloace) despre activitățile 

desfășurate la școală? 

4. Ați observat semne fizice sau emoționale care v-au îngrijorat (vânătăi, haine deteriorate, 

tristețe persistentă)? 

5. Considerați că sunteți informat(ă) suficient despre activitățile de prevenire a bullying-ului 

desfășurate la clasă? 

6. Ați dori să fiți implicat(ă) mai activ în activitățile de tip „Fă un pas înainte” sau „Bingo”, 

organizate la clasă? 

Răspunsurile la acest chestionar oferă cadrului didactic informații suplimentare, 

complementare observației directe de la clasă, și pot contribui la identificarea timpurie a unor 

situații de risc, precum și la consolidarea parteneriatului educațional dintre școală și familie. 
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Anexa 7. Plan de acțiune anual pentru prevenirea bullying-ului 

Model orientativ, care poate fi adaptat de fiecare unitate de învățământ special în funcție de 

resursele și particularitățile proprii. 

Perioada Semestrul I 

Obiective 
Introducerea jocurilor „Bingo adaptat” și „Construim împreună” 

la toate clasele; formarea inițială a cadrelor didactice 

Responsabili Echipa multidisciplinară, coordonator SEL 

Indicatori 
Numărul de clase în care activitățile au fost implementate; fișele 

de observare completate lunar 

 

Perioada Semestrul II 

Obiective 

Implementarea activităților „Percepția formelor”, „Puzzle-ul 

cooperării” și „Fă un pas înainte”; organizarea unei lecții 

demonstrative 

Responsabili Cadrele didactice de la clasă, comisia metodică 

Indicatori 
Numărul de activități demonstrative susținute; gradul de 

participare a elevilor, conform fișelor de observare 

 

Perioada Pe tot parcursul anului școlar 

Obiective 
Aplicarea chestionarului pentru părinți; actualizarea planurilor 

individualizate de sprijin; monitorizarea semnalelor de risc 

Responsabili Diriginți, consilier școlar, familie 
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Indicatori 
Numărul de chestionare aplicate; numărul de planuri 

individualizate actualizate 

 

  Planul de acțiune este revizuit la finalul fiecărui an școlar, pe baza rezultatelor înregistrate în 

fișele de observare și a feedback-ului primit de la cadrele didactice, elevi (acolo unde este 

posibil) și familii. 
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