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APEL
CONCURS DE SELECTIE
Etapa a [I-a

iN ATENTIA CADRELOR DIDACTICE
DIN CADRUL CS.E.L PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

Ca urmare a aprobirii acreditarii Erasmus+ cu numdirul de referinti 2022-1-R0O01-KA120-
SCH-000111510 si in baza contractului de finantare nr. 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641,
CS.E.I PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA organizeazi ETAPA A TI-A A
CONCURSULUI DE SELECTIE pentru completarea locurilor la mobilititile profesorilor,

organizate in cadrul anului I al proiectului de acreditare, dupd cum urmeaza:

1. Spania, Malaga, cursul: "INCLUSIVE EDUCATION - INCREASE PARTICIPATION
IN LEARNING FOR STUDENTS WITH DIFFERENT BACKGROUNDS”, defisurat in
perioada: 19.02.2024 - 23.02.2024, (1 loc + 2 rezerve)

2. Portugalia, Machico, cursul: ICT TOOLS IN EUROPEAN PROJECTS INVOLVING
STUDENTS?”. defiisurat in perioada: 21.02.2024 - 27.02.2024, (2 rezerve)

Profesorii participanti la concursul de selectie vor fi angajati ai C.S.E.I. Paul Popescu

Neveanu Timisoara.
OBIECTIVELE GENERALE ALE ACREDITARII SUNT:
1. Cresterea calititii actului educational, terapeutic si recuperator prin formarea

profesionald a unui numar de 56 cadre didactice din cadrul Centrului Scolar pentru

Educatie Incluzivd "Paul Popescu Neveanu” Timisoara;



2. Tmbunitiitirea competentelor digitale pentru cel putin 12 profesori anual, in perioada
2023-2027 in vederea promovirii unor servicii educationale de calitate orientate pe
nevoile elevilor;

3. Promovarea interculturalititii, diversititii lingvistice, prin participarea la schimburi de
experientdi transfrontalierd a unui nr de 8 elevi cu CES, 60 de cadre didactice si 16
périnti;

4. Dobéndirea de ciitre cadrele didactice din cadrul CSEI P.P. Neveanu a unor competente
in pilotarea unui program de interventie pentru elevii cu CES, in scopul reducerii
absenteismului si a riscului de abandon scolar, precum si a facilitirii accesului acestora la

o educatie incluzivi de calitate.

Pentru atingerea acestor obiective vor fi desfisurate urmitoarele cursuri de formare:
» “INCLUSIVE EDUCATION - INCREASE PARTICIPATION IN LEARNING FOR
STUDENTS WITH DIFFERENT BACKGROUNDS”;
» “ICT TOOLS IN EUROPEAN PROJECTS INVOLVING STUDENTS™;
» “ART THERAPY FOR SEN STUDENTS”;

Pe toata durata proiectului vor fi organizate activitati de promovare, vizibilitate, diseminare
si transfer de cunostinte prin care rezultatele proiectului vor fi cunoscute la nivel local, judefean,
national si international.

Astfel, vom creste gradul de impact si vom aduce la cunostinta profesorilor din alte unitéti

scolare, oportunititile de formare pe care le ofera si le finanteaza Programul Erasmus’.

IMPACTUL PROIECTULUI:

Ne dorim ca prin implementarea acestui proiect sd credm un impact consistent asupra
profesorilor, elevilor, parintilor, dar si la nivelul comunititii locale, incurajand printre altele si
scrierea si implementarea de proiecte calitative cu finantare prin programul Erasmus® la nivel de
invagadmant special si special integrat.

Preconizim c# participarea profesorilor la activititile de mobilitate va avea efect
multiplicator in timp si un impact sustenabil la nivelul unitétilor scolare si al comunitagii.

Concursul de selectie va fi organizat in conformitate cu prevederile cererii de finantare si
ale contractului semnat cu A.N.P.C.D.E.F.P. nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000125641.



CALENDARUL __CONCURSULUI _DE _EVALUARE _SI _SELECTIE A
PARTICIPANTILOR:

DATA ACTIVITATEA

Depunerea dosarelor de candidaturi la secretariatul
13 — 16 noiembrie 2023
institutiei scolare

Evaluarea dosarelor de citre comisia de evaluare
17 noiembrie 2023
Programarea candidatilor pentru proba de interviu

20 noiembrie 2023 Desfisurarea interviului in comisia de evaluare

21 noiembrie 2023 orele 13 Afisarea rezultatelor initiale

21 noiembrie 2023 orele 13-16 | Primirea contestatiilor

22 noiembrie 2023 orele 16 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale

DOSARUL (cu sind) depus de ciitre fiecare candidat va contine urmdtoarele documente
obligatorii:

1. OPIS (semnat, in doud exemplare): Opisul nu se numeroteaza!

2. Cerere de inscriere adresati directorului scolii (model in ANEXA 1);

3. Fisa de evaluare (model in ANEXA 2);

4. CV in format Europass (datat si semnat pe fiecare pagind, impreund cu documentele
doveditoare conform fisei de evaluare);

5. Scrisoare de motivatie (in care va fi mentionatd expres disponibilitatea candidatului de a
participa la activititile proiectului, precum si experienta relevantd in domeniul pentru care
s-a inscris);

6. Copie dupi cartea de identitate;

7. Angajament de disponibiliate fatid de activititile proiectului si acord de prelucrare a
datelor cu caracter personal (model in ANEXA 3);

8. Adeverinta tip pentru a proba criteriile din fisa de evaluare (model in ANEXA 4);

9. Acord cu privire la mobilititile din cadrul Proiectului de finantare Erasmus+ 2023-1-
RO01-KA121-SCH-000125641 (model in ANEXA 5);

10. Declaratie de renuntare la mobilitate (model in ANEXA 6)



NOTA:

»

»
»

Inscrierea candidatilor se va face in urma completirii unei cereri de inscriere pusi la
dispozitie de Comisia de Selectie;
Candidatii vor completa toate documentele previzute in conditiile de participare la selectie.

Vor fi respinse dosarele candidatilor care nu contin toate documentele necesare

inscrierii in procesul de selectie!

Dosarele de candidaturd se vor depune la secretariatul institutiei scolare, respectind

calendarul de selectie, dupa cum urmeaza: Luni, Miercuri, Joi, in intervalul orar 11-13

si Marti intre orele 11-16. Dosarele vor fi inregistrate in ziua depunerii;

Orice informatie eronata din dosar va duce la eliminarea automati a candidatului;
Dosarul de candidaturd va raméne in original la sediul C.S.E.I. Paul Popescu Neveanu

Timisoara, unde va fi arhivat impreund cu documentele proiectului de acreditare.

CRITERIILE DE SELECTIE OBLIGATORII:

1.

.

Depunerea dosarului cu respectarea termenului limita stabilit;

Respectarea integrald a structurii dosarului;

2
3. Dovedirea cunoasterii a obiectivelor cursurilor;
4.
5

Cunoasterea limbii engleze la nivelul minim B1;
Pentru admiterea candidatului in urma selectiei este necesar obtinerea unui punctaj de
minimum 50 puncte;

Pentru proba de interviu nu se admit contestatii!

Selectia se realizeazd in conditiile respectirii egalititii de sanse (etnie, sex, religie,

dizabilitati, categorie sociald si orice alt criteriu), tindnd cont de principiile nediscriminarii,

echitabilititii, transparentei si a evitarii oricérui conflict de interese, de ciitre Comisia de Evaluare si

Selectie constituitd prin decizie interna.

ETAPELE $1 LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI DE SELECTIE:

1. analiza dosarului de candidaturi conform criteriilor din ANEXA 2

2.

interviu in limba englezd (cu prezenta fizicd la sediul C.S.E.I. Paul Popescu Neveanu

Timisoara)



CONDITIILE OBLIGATORII PENTRU PARTICIPANTI (IiN TIMPUL SI DUPA

FINALIZAREA PROIECTULUI):

1. respectarea programului de pregitire lingvisticd, pedagogicd si culturald, care se va
desfasura anterior perioadei de mobilitate;

2. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilititii, precum si a solicitarilor echipei de
management a proiectului;

3. elaborarea raportului la revenirea din mobilitate in cel mult 30 de zile, conform
formularului online elaborat de Comisia Europeand;

4. implicarea activd in activititile de diseminare si valorizare a rezultatelor prevazute in

proiect cu respectarea planului de desfasurare.

Persoane de contact:
» prof. Daniela DOOGARU (tel. 0723561357)

A

r's

prof. Diana PISICA (tel. 07770143962)

Director. Coordonator proiect,
Prof. Daniela HAMZESCU Prof. Daniela DOOGARU




Proiect finantat prin: PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE

Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS* KA1- PROIECTE DE MOBILITATE E

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA Erasmus+
Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641

Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

ANEXA 1
Nr. /

CERERE DE iINSCRIERE
CONCURS DE SELECTIE PENTRU MOBITATILE CADRELOR DIDACTICE

Doamna Director,

SUbSEMNAtUL/A ...ttt , domiciliat/a in localitatea
................................. ,judetul Lo, StTAdA ey
nr. ......... ,bl ... ,SCnnnnnn. ,et ... , ap ctelefon ..o , adresa de
MLl , legitimat/a cu C.I. seria .......... , nr
..................... ,CNP.......ociiiiiiiiiiiiiiieienn ., doresc sd particip la Concursul de selectie al

profesorilor participanti la mobilitatile desfasurate in cadrul proiectului de finantare ERASMUS+ 2023-1-
RO01-KA121-SCH-0001255641 coordonat de C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA,

fiind Tncadrat pe fUNCHa de ..o e

Precizez ca am luat la cunostintd prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus
si sunt de acord cu acestea.
Inteleg ca prin participarea la mobilitate, ma oblig si desfisor si activititile de diseminare si

transfer de cunostinte descrise in proiect, conform planului de diseminare.

Ma inscriu pentru selectie la cursul:

Data Semnatura



Proiect finantat prin: PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE
Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS" KA1- PROIECTE DE MOBILITATE

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA

Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)
Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641
Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

FISA DE EVALUARE

H Erasmus+

ANEXA 2

CONCURSUL DE SELECTIE AL CADRELOR DIDACTICE PENTRU MOBILITATILE
DESFASURATE iIN CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE ERASMUS +

2022-1-R0O01-KA120-SCH-00011151

NUMELE SIPRENUMELLE: .....coutiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiitiieiitietietactaciacssscsscssssscscencnns

Punctaj | Punctaj | Punctaj
Criteriul Subcriteriul Detalieri Total auto- | evaluare Dovezi
evaluare | comisie
Studii  superioare de CV, copie
lunga durata 10p dupa diploma
Formarea de licenta
initiala Studii  superioare de CV, copie
1. Pregatirea scurta durata op dupa diploma
profesionala de licenta
Gradul didactic | CV, copie
5p .

(15 puncte) certificat
Formarea Gradul didactic Il 3 CV, copie
continud b certificat

Definitivat 5 CV, copie
P certificat
= Director (4p)
= Director adjunct
(3p)
= Responsabil catedra/
comisie  metodica
Responsabilitati (2p)
la nivel de = Responsabil CEAC

2. Implicarea scoala (2p) Adeverinta

activa in calitatea actului | = Responsabil de la scoala,

viata scolii managerial ca curriculum (2p) 8p anexa 4,
director/ * Membru in comiSia copie decizie

(25 puncte) responsabil/ de actualizare P.D.I. de numire

membru in (2p)
comisii = Membru in comisia
de elaborare R.O.l.
(2p)
= Membru C.A. (2p)
= Consilier educativ
(2p)




Coordonarea si

implementarea unor Copie
proiecte la nivel 3 decizie,
european, national, P adeverinta,
judetean/local diploma
(8p/4p/2p / proiect)

Activitati Participarea la .
implementarea unor Copie

extrascolare . . L
proiecte la nivel decizie,

. 4p L
european, national, adeverinta,
judetean/local diploma
(4p/2p/lp / proiect)

Initiere si participare la e
activitati de voluntariat 3p Agf\/ﬁ)ﬁga’
(1p/activitate) p
Disponibilitatea
de a respecta ?ggr?:tl
cerintele Semnarea acordului tip 2p
. anexa 3
programului
Activitati de Formator, mentor,
formare, metodist, coordonator 4 Decizie,
mentorat, de practica pedagogica b adeverinta
tutoriat (1p/activitate)
Programe de
formare/cursuri in
domeniul specialitatii,
managementului scolar, 6p Certificat,
Participare la mentorat, — competente adeverinta
programe de dlgltalg, alternative
3.Dezvoltarea formare si educationale
profesionala dezvoltare (gp/program/curs? _
i1 cariera profesionala Slmpoglqape, sesiuni de
didactics comunicari, _confen_n;e, '
workshop-uri, ateliere 4 Diploma,
de lucru: P adeverinta
(20 puncte) = Organizator (2p)
= Participant (1p)
= Publicatii de
specialitate cu
. ISBN/ISSN Adeverinta,
Participare la . ; S
grupuri de lucru (1P/§rt|col, max.2p)' copie anl?ol
. D = (Carti, ghiduri, 6p /coperta
S1 comunicari . .
R culegeri de /comunicare
stiintifice specialitate cu ISBN/ISSN
ISBN/ISSN
(2p/articol, max 4p)
Experintd in Contributie la scrierea Adeverinti
cercetarea, si  aplicarea  pentru 10p de la scoald
4. Contributie scrierea, selectia de proiecte de anexa 4 ’

la aplicarea

aplicarea, si

acreditare Erasmus”




programului | implementarea | Contributie la realizarea
de acreditare Programului cercetarii i colectarea Adeverinta
Erasmus’ Erasmus’ datelor privind scrierea 4p de la scoal,
proiectului de acreditare anexa 4
(10 puncte) Erasmus”
Impli i : . e
mprearea - Ny g mai participat Adeverinta
activitati de .. . . -
- niciodata la proiecte de 2p de la scoala,
mobilitate . " S
¥ mobilitate Erasmus anexa 4
Erasmus
* Motivatia
convingatoare a
necesitatii
participarii la
mobilitate pentru
. dezvoltarea Scrisoare de
Motivarea . - . .
.. profesionala s1 motivatie
nevoii de i 5p ’
relevanta  cursulul
formare ’ . .
pentru nevoile Interviu
identificate (3p)
* Implementarea  In
activitatea didactica
a competentelor
dobandite (2p)
* Cunostinte  despre
specificul
5. Proba de programului
o . + .
interviu Cunoasterea Era_smus, Acpunea}
obiectivelor cheie ! 3
(30 puncte) . . responsabilitatile
proiectului o )
beneficiarilor 5p Interviu
Erasmus+, a .
. acestui program (3p)
curriculelor de
= Cunoagterea
curs L .
obiectivelor si a
curriculei  cursului
pentru care a optat
(2p) _
= Poate explica
Strategie pentru notiunca de
S0 diseminare (4p) 10p Interviu
diseminare .
= Are o schita /plan de
diseminare (6p)
Interviu
Competenta
S lingvistica
Competente Competente lingvistice 1n,g,;\;1tsélca
lingvistice in | min B1 10p . <
) . echivalenta
limba engleza .
cu sistemul
Cambridge,
etc
Max.
TOTAL 100

puncte




NOTA:

1. Activitatile si dovezile sunt valabile pentru ultimii 5 ani scolari.

2. Pentru realizarea criteriului nr. 2. Implicarea activa in viata scolii si a criteriului nr. 3 — “Dezvoltarea
profesionala in cariera didactica” din cadrul Fisei de evaluare, candidatii vor depune la dosar anexa
4 si copiile documentelor doveditoare, semnate in conformitate cu originalul de catre directorul scolii.

3. Candidatii care detin certificari ale competentelor lingvistice (Cambrigde, IELTS, TOEFL, etc) vor
depune la dosar atestatul in copie, obtindnd de drept 10 puncte in cadrul interviului pentru
recunoasterea acestor competente.

4. Selectia candidatilor la mobilitati se va realiza prin ierarhizarea acestora in ordinea descrescatoare a

IR

5. Pentru proba de interviu nu se admit contestatii!

Numele si prenumele candidatului: Semnatura candidatului:

Numele si prenumele membrilor Comisiei de evaluare si selectie: Semnitura membrilor:

1. Presedinte: PIRTEA ALINA e
2. Membru: BECU LOREDANA ADINA e,

3. Membru: NEDELJKOVIC DELIA



Proiect finantat prin: PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE
Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS® KA1- PROIECTE DE MOBILITATE “

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA Erasmus+
Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641

Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

ANEXA 3

ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE FATA DE ACTIVITATILE
PROIECTULUI S| ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(a) ... profesor in cadrul
......................................................... , posesor(oare) al(a) actului de identitate ClI, seria ..............
] ST, L OND . ,eliberat de ....ooovvvivieviiii
domiciliat(2d) T ........oooiiiiiiiiiiieeeeel S nr. ... bl. ... ap. .... tel.
....................................... e-mail ..., angajat pe fuctia
e o ma angajez ca, in cazul in care Vvoi fi

selectat(a) sa particip in calitate de cursant la mobilitatile desfasurate in cadrul proiectului de acreditare
Erasmus® coordonat de C.S.E.I. Paul Popescu Neveanu Timisoara, nr. de referinti 2022-1-RO01-
KA120-SCH-000111510, proiect finantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus®, si respect
cerintele programului, si particip la toate activititile care imi revin si si intocmesc toate
documentele solicitate de echipa de coordonare a proiectului, sa asigur diseminarea informatiilor si
transferul de cunostinte dobéindite prin cursul de formare la care ma inscriu si sa asigur
sustenabilitatea proiectului.

Imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal
rezultate din prezenta declaratie sau din actele/copiile actelor depuse pentru inscrierea in programul de
formare oferit de catre C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA, in cadrul proiectului de
finantare Erasmus®, cu nr. de referinti contract 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641.

Inteleg ca prelucrarea datelor personale de citre Beneficiar se va realiza cu respectarea
prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatic a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea
nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005, precum si a prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018
(Publicata in Monitorul Oficial numarul 651 din data de 26 iulie 2018).

In eventualitatea in care sunt fotografiat sau filmat in timpul sesiunilor de formare sau a altor
activitati ale proiectului, SUNT/NU SUNT DE ACORD cu folosirea imaginii mele in scopul promovarii
bunelor practici din cadrul proiectului catre publicul larg.

Declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) despre obiectivele si activitdtile proiectului si
despre procedura de selectie.

Am luat la cunostintd ca nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din
grupul tinta al proiectului si voi putea fi obligat de C.S.E.I. Paul Popescu Neveanu Timisoara, in
calitate de beneficiar al proiectului Erasmus”, la plata cheltuielilor aferente formarii mele.

Data Semnatura


http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial

Proiect finantat prin: PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE

Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS* KA1- PROIECTE DE MOBILITATE E

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA Erasmus+
Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641

Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

ANEXA 4

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta €& DI/D-Na..........cccoiiiiiiiiiiiiii e
este incadrat/a in unitatea noastra cu contract de munca pe perioadd o determinata/ o nedeterminata,
TN AUNCHA Q€ ..o e e e
Domnul/ doamna profesor a indeplinit functia de:
o director / director adjunct
O responsabil catedrd/comisie metodica
o responsabil CEAC
o responsabil Comisie pentru curriculum
o coordonator programe educative
0 membru in comisia de actualizare P.D.I.
0 membru in comisia de elaborare R.O.I.
o membru C.A.
A beneficiat de urmitoarea experienti Erasmus™:
O contributie la scrierea si aplicarea pentru selectia de proiecte de acreditare Erasmus+
O contributie la realizarea cercetarii si colectare a datelor privind scrierea proiectului de acreditare
Erasmus+

O Nu a mai participat niciodatd in proiecte de mobilitate Erasmus+

Se elibereaza prezenta pentru a se inscrie la concursul de selectie din cadrul proiectului de

acreditare Erasmus” al C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA.

Director, Secretar,
Prof. Daniela HAMZESCU Ec. Daniela DRAGOS



Proiect finantat prin: PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE

Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS* KA1- PROIECTE DE MOBILITATE E

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA Erasmus+
Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641

Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

ANEXA5
ACORD
cu privire la mobilitatile din cadrul
Proiectului de acreditare ERASMUS" 2023-1-RO01-KA121-SCH-000125641
SUbSEMNATUL/A .....eit e , legitimat/a cu
C.l. seria ......... 1] ST eliberat de ....eere la data
....................... , CNP i iiiiieei. In cazul In care vol fi

selectat(a), imi exprim acordul cu privire la:

» Perioada, tipul si continutul formarii;,

» Modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverintd de participare, certificat
Europass Mobility;

» Respectarea programului de pregétire de lingvistica, pedagogica si culturala, care se va desfasura
anterior perioadei de mobilitate;

» Respectarea programului de lucru in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de
coordonare a proiectului;

» Elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

» Implicarea activa in activitatile de diseminare si follow-up a mobilitatii (Workshop-uri la nivelul
scolii, la nivelul cercului pedagogic, participare la sesiuni de comunicari stiintifice, publicatii in
reviste, lectii demonstrative, elaborarea si implementarea unui plan de interventie pentru elevi,
ghiduri, colectii de resurse digitale deschise), prezentarea unui plan cu minim 2 activititi de
diseminare si 2 activitdti care sd asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu planul de
diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului;

» Disponibilitate de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului,

» Asigurarea financiard individuala a 20% din suma aprobata pentru desfasurarea mobilitatii (taxa de
curs, cheltuieli de transport, sprijin individual de subzistentd), pand la abrobarea raportului final de
catre ANPCDEFP si rambursarea integrald a cheltuielilor catre beneficiar. Comisia Europeand
finanteaza in prima faza 80% din cheltuielile proiectului, iar diferenta de 20% va fi finantata dupa

abrobarea raportului final.

Data: Semnatura:



Proiect finantat prin. PROGRAMUL ERASMUS" AL UNIUNII EUROPENE

Actiunea cheie: ACREDITARE ERASMUS* KA1- PROIECTE DE MOBILITATE E

Domeniul: EDUCATIE SCOLARA Erasmus+
Durata proiectului: 15 LUNI (01.06.2023 — 31.08.2024)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-R0O01-KA121-SCH-000125641

Beneficiar: C.S.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMISOARA

ANEXA 6

DECLARATIE
SUDSEMNAtUL/A ... , domiciliat/a in
............................................................. 13 SRS ) (S
bl. ...... , SC. wu... , ap. ....... , legitimat/a cu C.I. seria ............. 1) SR eliberat de
....................................... ladata .....oooviii i, ONP
telefon ... sadresae-mail ..o,

Declar ca am fost informat/a cu privire la faptul ca, din momentul in care mi-a fost transferata in
cont suma de bani corespunzitoare finantarii programului de formare (suma aferentd cheltuielilor de
transport, taxei de curs, sprijinului individual de subzistenti), IN CAZUL RENUNTARII LA
MOBILITATE (INDIFERENT DE MOTIV), conform regulamentului financiar Erasmus+, ma oblig

sa rambursez integral suma de bani primita, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui

nou bilet de calatorie pentru un alt cadru didactic, daca a fost facuta achizitia acestuia.

Data: Semnatura:



