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                                                                                             ANEXA 1 

Nr. ________/__________________ 

 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

CONCURS DE SELECȚIE PENTRU MOBITĂȚILE CADRELOR DIDACTICE 
 

 

 

Doamna Director, 

 

 

 Subsemnatul/a …………………………………………………………, domiciliat/ă în localitatea 

……………………….….., judeţul ….………..…..., strada …………………………………………….., 

nr. ………, bl. …….., sc…..…., et. .…….,  ap .…....,  telefon ……..………………..………, adresă   de 

e-mail ………………..…………….……………………..., legitimat/ă cu C.I. seria …….…, nr 

………...………, CNP…………….………………………, doresc să particip la Concursul de selecţie al 

profesorilor participanti la mobilităţile desfăşurate în cadrul proiectului de finanțare ERASMUS+ 2023-1-

RO01-KA121-SCH-0001255641 coordonat de C.Ș.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMIȘOARA, 

fiind încadrat pe funcția de …………………………………………………………………………………. 

 

Precizez că am luat la cunoștință prevederile procedurii de selecţie din proiectul menţionat mai sus 

şi sunt de acord cu acestea. 

Înțeleg că prin participarea la mobilitate, mă oblig să desfășor și activitățile de diseminare și 

transfer de cunoștințe descrise în proiect, conform planului de diseminare.  

 

Mă înscriu pentru selecție la cursul:  

……...………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………., 

organizat în perioada …………………………………………………… 

 

  Data                                           Semnătura 
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ANEXA 2 

 

FIȘĂ DE EVALUARE 

 

 

CONCURSUL DE SELECȚIE AL CADRELOR DIDACTICE PENTRU  MOBILITĂȚILE 

DESFĂŞURATE ÎN CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE ERASMUS + 

2022-1-RO01-KA120-SCH-00011151 

 

 

NUMELE ȘI PRENUMELE: …………………………………………………………………………… 

 

Criteriul Subcriteriul Detalieri 

Punctaj 

Total 
 

Punctaj 

auto -

evaluare 

Punctaj 

evaluare 

comisie 

Dovezi 

1. Pregătirea 

profesională 

 

(15 puncte) 

Formarea 

iniţială 

Studii superioare de 

lungă durată 10p   

CV, copie 

după diploma 

de licenţă 

Studii superioare de 

scurtă durată 5p   

CV, copie 

după diploma 

de licenţă 

Formarea 

continuă 

Gradul didactic I 
5p   

CV, copie 

certificat 

Gradul didactic II 
3p   

CV,  copie 

certificat 

Definitivat 
2p   

CV,  copie 

certificat 

 

 

 

 

 

 

 

2. Implicarea 

activă în 

viaţa şcolii 

 

(25 puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

Responsabilităţi 

la nivel de 

şcoală 

calitatea actului 

managerial ca 

director/ 

responsabil/ 

membru în 

comisii 

 Director (4p) 

 Director adjunct 

(3p) 

 Responsabil catedră/ 

comisie metodică 

(2p) 

 Responsabil CEAC 

(2p) 

 Responsabil 

curriculum (2p) 

 Membru în comisia 

de actualizare P.D.I. 

(2p) 

 Membru în comisia 

de elaborare R.O.I. 

(2p) 

 Membru C.A. (2p) 

 Consilier educativ 

(2p) 

8p   

Adeverință 

de la școală, 

anexa 4, 

copie decizie 

de numire 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activităţi 

extraşcolare 

Coordonarea şi 

implementarea unor 

proiecte la nivel 

european, naţional, 

județean/local 

(8p/4p/2p / proiect) 

8p   

Copie 

decizie, 

adeverinţă, 

diplomă 

Participarea la 

implementarea unor 

proiecte la nivel 

european, national, 

județean/local 

(4p/2p/1p / proiect) 

4p   

Copie 

decizie, 

adeverinţă, 

diplomă 

Iniţiere şi participare la 

activităţi de voluntariat 

(1p/activitate) 
3p   

Adeverinţă, 

diplomă 

Disponibilitatea 

de a respecta 

cerințele 

programului 

 

Semnarea acordului tip 2p   

Acordul 

semnat 

anexa 3 

 

3.Dezvoltarea 

profesională 

în cariera 

didactică 

 

(20 puncte) 

Activități de 

formare, 

mentorat, 

tutoriat 

Formator, mentor, 

metodist, coordonator 

de practică pedagogică 

(1p/activitate) 

4p   
Decizie, 

adeverință 

Participare la 

programe de 

formare și 

dezvoltare 

profesională 

Programe de 

formare/cursuri în 

domeniul specialității, 

managementului școlar, 

mentorat, competențe 

digitale, alternative 

educaționale 

(2p/program/curs) 

6p   
Certificat, 

adeverință 

Simpozioane, sesiuni de 

comunicări, conferințe, 

workshop-uri, ateliere 

de lucru: 

 Organizator (2p) 

 Participant (1p) 

4p   
Diplomă, 

adeverință 

Participare la 

grupuri de lucru 

și comunicări 

științifice 

 Publicații de 

specialitate cu 

ISBN/ISSN 

(1p/articol, max 2p) 

 Cărți, ghiduri, 

culegeri de 

specialitate cu 

ISBN/ISSN 

(2p/articol, max 4p) 

6p   

Adeverință, 

copie articol 

/copertă 

/comunicare 

ISBN/ISSN 

 

 

4. Contribuție 

la aplicarea 

Experință în 

cercetarea, 

scrierea, 

aplicarea, și 

Contribuție la scrierea 

și aplicarea pentru 

selecția de proiecte de 

acreditare Erasmus
+
 

10p   

Adeverință 

de la școală, 

anexa 4 



 

 

programului 

de acreditare 

Erasmus
+ 

 

(10 puncte) 

implementarea 

Programului 

Erasmus
+
 

Contribuție la realizarea 

cercetării şi colectarea 

datelor privind scrierea 

proiectului de acreditare 

Erasmus
+
 

4p   

Adeverință 

de la școală, 

anexa 4 

Implicarea în 

activități de 

mobilitate 

Erasmus
+
 

Nu a mai participat 

niciodată la proiecte de 

mobilitate Erasmus
+
 

2p   

Adeverință 

de la școală, 

anexa 4 

5. Proba de 

interviu 

 

 (30 puncte) 

 

 

 

 

Motivarea 

nevoii de 

formare 

 Motivaţia 

convingătoare a 

necesităţii 

participării la 

mobilitate pentru 

dezvoltarea 

profesională și 

relevanța cursului 

pentru nevoile 

identificate (3p) 

 Implementarea în 

activitatea didactică 

a competențelor 

dobândite (2p) 

5p   

Scrisoare de 

motivație 

 

Interviu 

Cunoasterea 

obiectivelor 

proiectului 

Erasmus+, a 

curriculelor de 

curs 

 Cunoștințe despre 

specificul 

programului 

Erasmus
+
, Acțiunea 

cheie 1 și 

responsabilitățile 

beneficiarilor 

acestui program (3p) 

 Cunoașterea 

obiectivelor și a 

curriculei cursului 

pentru care a optat 

(2p) 

5p   Interviu 

Strategie  pentru 

diseminare 

 Poate explica 

noțiunea de 

diseminare (4p) 

 Are o schiță /plan de 

diseminare (6p) 

10p   Interviu 

Competente 

lingvistice în 

limba engleză 

Competențe lingvistice 

min B1 

 
10p   

Interviu 

Competența 

lingvistică 

este 

echivalentă 

cu sistemul 

Cambridge, 

etc 

TOTAL 

Max. 

100 

puncte 

  

 



 

 

NOTĂ:  

1. Activitățile și dovezile sunt valabile pentru ultimii 5 ani școlari. 

2. Pentru realizarea criteriului nr. 2. Implicarea activă în viaţa şcolii şi a criteriului nr. 3 – ”Dezvoltarea 

profesională în cariera didactică” din cadrul Fișei de evaluare, candidații vor depune la dosar anexa 

4 şi copiile documentelor doveditoare, semnate în conformitate cu originalul de către directorul școlii. 

3. Candidații care dețin certificări ale competențelor lingvistice (Cambrigde, IELTS, TOEFL, etc) vor 

depune la dosar atestatul în copie, obținând de drept 10 puncte în cadrul interviului pentru 

recunoașterea acestor competențe.  

4. Selecția candidaților la mobilități se va realiza prin ierarhizarea acestora în ordinea descrescătoare a 

punctajului obținut. Pentru participarea la mobilități limita minimă a punctajului este de 50 puncte. 

5. Pentru proba de interviu nu se admit contestații! 

 

 

Numele și prenumele candidatului: 

 

Semnătura candidatului: 

………………………………………………………………………… 

 

 

………………………………….. 

Numele și prenumele membrilor Comisiei de evaluare și selecție: Semnătura membrilor: 

 

 

1. Președinte: PIRTEA ALINA 

 

………………………………….. 

2. Membru: BECU LOREDANA ADINA 

 

………………………………….. 

3. Membru: NEDELJKOVIC DELIA ………………………………….. 
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ANEXA 3 
 

 

ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE FAŢĂ DE ACTIVITĂŢILE 

PROIECTULUI ȘI ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL  
 

 

 

Subsemnatul(a) …………………………..…………………… profesor în cadrul 

………………………………………...………, posesor(oare) al(a) actului de identitate CI, seria .............. 

nr................................., CNP……………………………………, eliberat de ................................................ 

domiciliat(ă) în ………………............................str….……………………. nr. … bl. ...... ap. …. tel. 

………………………………... e-mail …………………………………………………., angajat pe fucția 

de ……………………………………………………………….. mă angajez ca, în cazul în care voi fi 

selectat(ă) să particip în calitate de cursant la mobilitățile desfășurate în cadrul proiectului de acreditare 

Erasmus
+
 coordonat de C.Ș.E.I. Paul Popescu Neveanu Timișoara, nr. de referință 2022-1-RO01-

KA120-SCH-000111510, proiect finanţat de Uniunea Europeană prin programul Erasmus
+
, să respect 

cerinţele programului, să particip la toate activităţile care îmi revin şi să întocmesc toate 

documentele solicitate de echipa de coordonare a proiectului, să asigur diseminarea informațiilor și 

transferul de cunoștințe dobândite prin cursul de formare la care mă înscriu și să asigur 

sustenabilitatea proiectului. 

Imi exprim acordul cu privire la utilizarea şi prelucrarea datelor mele cu caracter personal 

rezultate din prezenta declaraţie sau din actele/copiile actelor depuse pentru înscrierea în programul de 

formare oferit de către  C.Ș.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMIȘOARA, în cadrul proiectului de 

finanțare Erasmus
+
, cu nr. de referință contract  2023-1-RO01-KA121-SCH-000125641. 

Înţeleg că prelucrarea datelor personale de către Beneficiar se va realiza cu respectarea 

prevederilor Directivei CE/95/46 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea 

datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea 

nr. 129/2018 pentru modificarea și completarea Legii nr. 102/2005, precum şi a prevederilor 

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind 

protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera 

circulație a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 

(Publicată in Monitorul Oficial numărul 651 din data de 26 iulie 2018). 

În eventualitatea în care sunt fotografiat sau filmat în timpul sesiunilor de formare sau a altor 

activități ale proiectului, SUNT/NU SUNT DE ACORD cu folosirea imaginii mele în scopul promovării 

bunelor practici din cadrul proiectului către publicul larg.  

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele şi activităţile proiectului și 

despre procedura de selecţie.  

Am luat la cunoștinţă că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din 

grupul ţintă al proiectului și voi putea fi obligat de C.Ș.E.I. Paul Popescu Neveanu Timișoara, în 

calitate de beneficiar al proiectului Erasmus
+
, la plata cheltuielilor aferente formării mele. 

 

            Data          Semnătura 

 

  

http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial
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ANEXA 4 
 

 

ADEVERINȚĂ 
 

 

 

 Se adeverește prin prezenta că Dl/D-na........................................................................................, 

este încadrat/ă în unitatea noastră cu contract de muncă pe perioadă □ determinată/ □ nedeterminată,  

în funcția de …………………………………………………………………………………………..……..  

Domnul/ doamna profesor a îndeplinit funcția de: 

□ director / director adjunct 

□ responsabil catedră/comisie metodică 

□ responsabil CEAC 

□ responsabil Comisie pentru curriculum  

□ coordonator programe educative 

□ membru în comisia de actualizare P.D.I. 

□ membru în comisia de elaborare R.O.I. 

□ membru C.A. 

 A beneficiat de următoarea experiență Erasmus
+
: 

□  contribuție la scrierea și aplicarea pentru selecția de proiecte de acreditare Erasmus+ 

□ contribuție la realizarea cercetării şi colectare a datelor privind scrierea proiectului de acreditare 

Erasmus+ 

□ nu a mai participat niciodată în proiecte de mobilitate Erasmus+ 

 

Se eliberează prezenta pentru a se înscrie la concursul de selecție din cadrul proiectului  de 

acreditare Erasmus
+
 al C.Ș.E.I. PAUL POPESCU NEVEANU TIMIȘOARA. 

 

 

Director,                                                                                      Secretar,  

Prof. Daniela HAMZESCU           Ec. Daniela DRAGOȘ 
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ANEXA 5 

 

ACORD  

cu privire la mobilitățile din cadrul  

Proiectului de acreditare ERASMUS
+ 

 2023-1-RO01-KA121-SCH-000125641 

 

Subsemnatul/a ………………………………………………………………………, legitimat/ă cu 

C.I. seria ……… nr. …………………… eliberat de ………………………………… la data 

………………….., CNP …………………………………………………… în cazul în care voi fi 

selectat(ă), îmi exprim acordul cu privire la: 

 Perioada, tipul și conținutul formării; 

 Modul de recunoaștere a formării la nivelul organizației: adeverință de participare, certificat 

Europass Mobility; 

 Respectarea programului de pregătire de lingvistică, pedagogică și culturală, care se va desfășura 

anterior perioadei de mobilitate; 

 Respectarea programului de lucru în cadrul mobilității, precum și a solicitărilor echipei de 

coordonare a proiectului; 

 Elaborarea raportului individual în termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate; 

 Implicarea activă în activitățile de diseminare și follow-up a mobilității (Workshop-uri la nivelul 

școlii, la nivelul cercului pedagogic, participare la sesiuni de comunicări științifice, publicații în 

reviste, lecții demonstrative, elaborarea și implementarea unui plan de intervenție pentru elevi, 

ghiduri, colecții de resurse digitale deschise), prezentarea unui plan cu minim 2 activități de 

diseminare și 2 activități care să asigure sustenabilitatea proiectului, în conformitate cu planul de 

diseminare și valorizare a experienței dobândite în cadrul proiectului; 

 Disponibilitate de a lucra peste program în scopul participării la activitățile proiectului; 

 Asigurarea financiară individuală a 20% din suma aprobată pentru desfășurarea mobilității (taxă de 

curs, cheltuieli de transport, sprijin individual de subzistență), până la abrobarea raportului final de 

către ANPCDEFP și rambursarea integrală a cheltuielilor către beneficiar. Comisia Europeană 

finanțează în prima fază 80% din cheltuielile proiectului, iar diferenţa de 20% va fi finanţată după 

abrobarea raportului final. 

 

Data:         Semnătura: 
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ANEXA 6 

 

 

 

 

 

DECLARAȚIE 

 

 

 

Subsemnatul/a ………………………………………………………………………, domiciliat/ă în  

……………………………………………………. str. ………………………………….….. nr. ………… 

bl. ……, sc. ……, ap. ……., legitimat/ă cu C.I. seria ………….nr. …………………… eliberat de 

………………………………… la data ………………….., CNP ………………………………………… 

telefon ………………………………………….., adresă e-mail …………………………………………... 

  

Declar că am fost informat/ă cu privire la faptul că, din momentul în care mi-a fost transferată în 

cont suma de bani corespunzătoare finanțării programului de formare (sumă aferentă cheltuielilor de 

transport, taxei de curs, sprijinului individual de subzistență), ÎN CAZUL RENUNȚĂRII LA 

MOBILITATE (INDIFERENT DE MOTIV), conform regulamentului financiar Erasmus+, mă oblig 

să rambursez integral suma de bani primită, inclusiv diferența costului pentru achiziționarea unui 

nou bilet de călătorie pentru un alt cadru didactic, dacă a fost făcută achiziția acestuia. 

 

 

Data:         Semnătura: 

 


